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3 Die Institutionsverwaltung

S.40..cucuerrerrrereene Ubung: Hausbankdaten priifen
? Priifen Sie, ob die Bankdaten der PSD Bank Koblenz in der Institutionsverwaltung hin-
terlegt sind.
Losung
Bankleitzahl: 57090900
BIC: GENODEF1P12
LYR X JO—— Ubung: Institutionsdaten suchen
Aufgabe 1
? Suchen Sie in den Institutionen die zustiandige Berufsgenossenschaft fiir die Firma
Perm GmbH.
Bezeichnung: BGHW
Sitz: Mannheim
Losung
Nummer: 30

Betriebsnummer: 32064004

Aufgabe 2
? Wie hoch ist die Hochstverdienstgrenze 2023 bei dieser Berufsgenossenschaft?

Losung
Seit 2019: 84.000,00 EUR

Aufgabe 3
? Welcher Strukturschliissel ist fiir den Bereich Elektro/Verlag ohne Ausl./ Pharma/ Ortho-
padiewaren hinterlegt?

Losung
Strukturschlussel: 04 Elektro/Verlag ohne Ausl. / Pharma / Orthopadiewaren



Die Institutionsverwaltung

LYY S Ubung: Krankenkassen iiberpriifen

s~ Suchen Sie in der Institutionsverwaltung tber die Betriebsnummern die nachfolgen-
den Krankenkassen und tragen Sie die Erstattungssatze fur die Umlage U1 und U2 so-
wie den Zusatzbeitrag in die nachfolgenden Tabellen ein.

IKK Stidwest Betriebsnummer: 55811201
KKH Betriebsnummer: 29137937
BKK Continentale Betriebsnummer: 33865367
Bundesknappschaft HYW Betriebsnummer: 98000006

Losung Aufgabe 1, IKK Siidwest, Betriebsnummer 55811201

Umlage U1
U1_1 normal: 70,00 % bei  3,2% (ab10/2022) @
U1_2 erhdht: 80,00 % bei 3,7% (ab 10/2022) @
U1_3 ermaBigt: 50,00 % bei 1,7 % (ab 10/2022) ©
Umlage U2
U2_1 normal: 100,00 % bei 0,65 % (ab 10/2022) @
QO—
A —o
e —
O—
Zusatzbeitrag 1,65 % (ab 01/2023)

Losung Aufgabe 2, KKH, Betriebsnummer 29137937

Umlage U1

U1_1 normal: 70,00 % bei 3,00 % (ab 01/2023)
U1_2 erméBigt: 50,00 % bei  2,30% (ab 01/2023)
U1_3 erhoht: 80,00 % bei 4,50 % (ab 01/2023)
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Umlage U2

U2_1 normal: 100,00 % bei 0,44 % (ab 01/2023)
U2_1 normal: 100,00 % bei 0,54 % (ab 01/2022)
Zusatzbeitrag 1,50 % (ab 01/2019)
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Die Institutionsverwaltung

Losung Aufgabe 3, BKK Continentale, Betriebsnummer 33865367

Umlage U1
U1_1 normal: 60,00 % bei 2,70 % (ab 01/2023) @
U1_1 normal: 60,00 % bei 1,70 % (ab 01/2022) @
Q—
A—
U1_2 erhoht: 80,00 % bei 5,10 % (ab 01/2023)
U1_2 erhoht: 80,00 % bei 3,70 % (ab 01/2022)

U1_3 ermaBigt: 50,00 % bei  2,20% (ab 01/2023)
U1_3 ermaBigt: 50 % bei 1,40 % (ab 01/2022)
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Umlage U2

U2_1 normal: 100,00 % bei 0,40 % (ab 01/2023)
U2_1 normal: 100,00 % bei 0,56 % (ab 01/2022)
Zusatzbeitrag 1,30% (ab 01/2020)
Zusatzbeitrag 1,40 % (ab 01/2021)
Zusatzbeitrag 1,25 % (ab 01/2022)
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3 Die Institutionsverwaltung

Losung Aufgabe 4, Bundesknappschaft HYW, Betriebsnummer 98000006

Umlage U1
U1_1 normal: 80,00 % bei 1,10 % (ab 01/2023

) O
U1_1 normal: 80,00 % bei 0,90 % (ab 01/2022) @

O—

Umlage U2
U2_1 normal: 0,24 % 100,00 % (ab 01/2023)
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U2_1 normal: 0,29 % 100,00 % (ab 01/2022)

Zusatzbeitrag: 1,10 % (ab 10/2018)

Zusatzbeitrag: 1,60 % (ab 01/2021)

5 Mandanteniibergreifende Stammdaten (Kanzleiebene)
$.63.uicicenenennens Ubung: Lohnarten priifen

" Priifen Sie, ob alle nachfolgenden Lohnarten kanzleiweit hinterlegt sind und tragen Sie
hier die Lohnartennummer ein.

Brutto-Beziige der Arbeitnehmer

Gehalt Lohnart-Nr. 2000
Ausbildungsvergiitung, kfm. Lohnart-Nr. 2010
Stundenlohn Lohnart-Nr. 1000
Feiertagslohn Lohnart-Nr. 1012
Aushilfslohn, Std. Lohnart-Nr. 2200
AG-Anteil VWL, Ifd Lohnart-Nr. 3100

Netto Be- und Abziige der Arbeitnehmer
VWL Lohnart-Nr. 9840
Vorschuss Lohnart-Nr. 9000

13
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Mandanteniibergreifende Stammdaten (Kanzleiebene)

S0 67 ccerinenisninnnns Ubung: Lohnverinderungen und Zulagen priifen

" Prifen Sie bei folgenden Lohnarten, welche Lohnveridnderungen bzw. Zulagen dort
hinterlegt sind und tragen Sie die Ergebnisse hier ein.

Aufgabe 1
nummer
1020 Schichtzulage, 15 % Lv20

Keine Angabe  Zuschlagssatz von 15 %
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Aufgabe 2
Lohnarten-
nummer
1060 Stunden * Zuschlag (Betr) ZUo1
0,51 EUR Keine Angabe
Zulagen (Kanzlei) ? *
| Geben Sie das Kirzel fir die Zulage ein.l
Kiirzel Bezeichnung der Zulage Betrag Giiltig ab
= -
zuo2 Zulage 2 40,90 EUR |01/1993
7U03 Zulage 3 0,36 EUR [01/1995
ZU03 Zulage 3 0,30 EUR [01/2004
ZUn4 Zulage 4
ZUns Zulage 5
ZUng Zulage 6
Aufgabe 3
Lohnarten-
nummer
2042 %-Satz aus Festbetrag, Ifd. Lv21

Keine Angabe  Zuschlagssatz von 10 %

15
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Lohnverdnderungen (Kanzlei) ? >

Kirzel Bezeichnung der Lohnverénderung Prozentsatz Gliltig ab

Lv1g Uberstundenzuschlag 6

V20 Schichtzulage 15,00 % 0171999
%-Satz aus Festbetrag

LVPS Pauschalsteuersatz/Umwalzung

LV50 Lohnver&nderung 1

Lv51 Lohnveranderung 2

Lv52 Lohnverénderung 3

5. 68.cvuererrerrrerrens Ubung: Kontierung Lohnarten priifen

" Priifen Sie bei folgenden Lohnarten, welches FIBU-Konto im Register Kontierung Lohn-
arten hinterlegt ist.

Lohnart:
1000 Stundenlohn FIBU-Konto: 6010
1200 Uberstundenzuschlag 25 % FIBU-Konto: 6010
2000 Gehalt FIBU-Konto: 6020
4000 Urlaubsgeld FIBU-Konto: 6000
9840 VWL FIBU-Konto: 3770

16
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6 Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

LI [ - Fragen: Mandanten anlegen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Mit welcher Tastenkombination kdnnen Sie einen neuen Mandanten anlegen?

Losung

Einen neuen Mandanten kdnnen Sie mit der Tastenkombination Strg+N anlegen.

Frage 2
? Welche Stammdaten werden zum Anlegen eines Mandanten in DATEV Lohn und Ge-
halt unbedingt benétigt?

Losung
= die zentralen Mandantendaten aus dem DATEV Arbeitsplatz,
= der erste Abrechnungsmonat fiir die Lohn- und Gehaltsabrechnung,

= der FIBU-Kontenrahmen DATEV SKR03 oder DATEV SKR04 ober branchenspezifi-
scher Kontenrahmen.

Frage3
? Welche Informationen kénnen Sie in der Titelleiste nach dem Anlegen eines Mandan-
ten in DATEV Lohn und Gehalt ersehen.

Losung

In der Titelleiste sind nach dem Anlegen eines Mandanten folgende Informationen er-
sichtlich:
= die DATEV-Beraternummer,

= die zentrale Mandantennummer,
= die Mandantenbezeichnung,

= der Abrechnungsmonat und das Abrechnungsjahr.

17
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

S.84.cciniicnininnnns Fragen: Adressdaten erfassen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Uber welchen Meniipunkt kdnnen Sie die Adressdaten eingeben?

Losung
Menupunkt Erfassen ™ Mandantendaten » Adresse

Frage 2
? Weshalb ist es Vorschrift, einen Ansprechpartner fiir die Lohnabrechnung anzugeben?

Losung

Es muss ein verantwortlicher Mitarbeiter fiir die Entgeltabrechnung in der Firma ange-
geben werden, da es zum Beispiel ggf. zu Riickfragen bei Erstattungsantragen U1/U2
durch eine entsprechende Krankenkasse kommen kann. Die Angaben zum Ansprech-
partner werden mit Gbermittelt.

S.9Tucinrrcnnnncnnens Ubung: Zahlungserstellung und Zahlungsarten

Aufgabe 1
" Andern Sie fiir individuelle Zahlungen die Zahlungsart auf Barzahlung/Einzug.
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Aufgabe 2

Herr Miinchbacher weist Sie darauf hin, dass Zahlungen an das Finanzamt (iber die Bankver-
bindung der PSD BANK Koblenz erfolgen sollen.

+~ Geben Sie fiir Zahlungen an das Finanzamt die Bankverbindung PSD Bank Koblenz als
Zahlungsart an.

Losung
1 Klicken Sie auf das Register Zahlungsarten.
2 Klicken Sie bei Finanzamt auf Bankverbindung auswdhlen.

3 Wahlen Sie die PSD Bank Koblenz aus und tibernehmen Sie diese mit OK.

Das Ergebnis: Finanzamt
Kontonummer  [Bankleitzahl |Bankbezeichnung
13315025 57090900 PSD Bank Koblenz
IBAN BIC
DES6 5709 0500 0013 3150 25 GENODEF1P12

19
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

LI L N Fragen: Sozialversicherungsdaten festlegen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Was bedeutet Voll-DEUV?

Losung
= Es wird eine Liste der meldepflichtigen Tatbestande erstellt.

= Alle meldepflichtigen Tatbestdnde werden liber das RZ an die Sozialversicherungs-
trager libermittelt.

Frage 2
? Woher erhalt Firma Perm GmbH die Betriebsnummer?

Losung
Firma Perm GmbH erhdlt die Betriebsnummer von der Agentur fiir Arbeit.

$.98.cuccurncnisesnnnns Fragen: Krankenkassen festlegen
Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Uber welchen Meniipunkt werden die Krankenkassen eines Unternehmens erfasst?

Losung
Meniipunkt Erfassen ™ Mandantendaten » Sozialversicherung » Gesetzliche Kranken-
kassen

Frage 2
? Woher stammen die Daten fiir die Krankenkasse IKK Stidwest?

Losung
Aus der Institutionsverwaltung im Arbeitsplatz DATEV.

Frage3
? Welche Bedeutung hat das Kontrollkdstchen Teilnahme an Datentibermittlung ftir Bei-
tragsnachweise?

Losung

= Die Beitragsnachweise werden liber RZ-Auftrdge an das DATEV Rechenzentrum ge-
sendet.

= Fir Schulungszwecke werden die Beitragsnachweise lber eine simulierte Anbin-
dung (Schulungsmodus) gesendet.
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$.100..0.c00crrererene Ubung: Krankenkassen hinterlegen

+~  Legen Sie die weiteren Krankenkassen zur Firma Perm GmbH an:

Aufgabe 1
Krankenkasse: BARMER
Betriebsnummer: 42938966
KK-Nr.: 1
Beitragskontonummer: 85062320
Umlagesatz U1: U1_1
Losung

1 Klicken Sie auf Neue Krankenkasse ~ @.
2 Geben Sie die Betriebsnummer 42938966 ein @.

3 Geben Sie die Beitragskontonummer 85062320 ein ©.

4 Beim Feld Umlageart der Krankenkasse auf das Symbol Umlageart auswéhlen — klicken
@, U1_1 auswihlen® und mit OK tibernehmen.

21



6 Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

5 Zuletzt klicken Sie auf das Symbol Fensterinhalt speichern

Aufgabe 2
Krankenkasse:
Betriebsnummer:
KK-Nr.:
Beitragskontonummer:

Umlagesatz UT:

Losung

1 Klicken Sie auf Neue Krankenkasse
ein.

22

KKH
29137937

1
85215820/1
U1_1

und geben Sie die Betriebsnummer 29137937
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Geben Sie die Beitragskontonummer 85215820/1 ein.

Beim Feld Umlageart der Krankenkasse auf das Symbol Umlageart auswdéhlen  klicken,
U1_1 auswahlen und mit OK libernehmen.

4 Zuletzt klicken Sie auf das Symbol Fensterinhalt speichern

Aufgabe 3
Krankenkasse: Continentale
Betriebsnummer: 33865367
KK-Nr:: 1
Beitragskontonummer: 1254230/05
Umlagesatz U1: U1_1

Losung

1 Klicken Sie auf Neue Krankenkasse ~ und geben Sie die Betriebsnummer 33865367
ein.

Geben Sie die Beitragskontonummer 1254230/05 ein.

Beim Feld Umlageart der Krankenkasse auf das Symbol Umlageart auswdhlen  klicken,
U1_1 auswahlen und mit OK Gilbernehmen.

4 Zuletzt klicken Sie auf das Symbol Fensterinhalt speichern

23
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

Ergebnis: Die angelegten Krankenkassen.

S.109.uccicricrinnens Fragen: Angaben zu Berufsgenossenschaften festlegen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Was bedeutet bei der Stundenermittlung Stunden anhand des Vollarbeiterrichtwertes?

Losung

Bei Anwendung des Vollarbeiterrichtwertes werden die geleisteten Stunden aus einem
jahrlichen Durchschnittssatz fiir einen vollbeschéaftigten Arbeitnehmer (Vollarbeiter-
richtwert) ermittelt.

Frage 2
? Woher stammen in DATEV Lohn und Gehalt comfort die Daten zur zustandigen Berufs-
genossenschaft?
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Losung

Die Daten werden von der Institutionsverwaltung aus DATEV Arbeitsplatz bereitge-
stellt.

LY | 1 T, Fragen: Steuerdaten erfassen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Uber welchen Meniipunkt geben Sie die Allgemeinen Daten fiir die Steuer ein?

Losung

Menipunkt: Erfassen » Mandantendaten » Steuer » Allgemeine Daten

Frage 2
? Weshalb muss das Bundesland unbedingt angegeben werden?

Losung

Ohne die Angabe des Bundeslandes kann die Steuernummer nicht geprift werden
und die Berechnung der Kirchensteuer nicht durchgefiihrt werden.

Frage3
? Wann kann der Anmeldezeitraum fiir die Lohnsteueranmeldung auf vierteljahrlich ge-
andert werden?

Losung

Der Zeitraum, fiir den die Lohnsteuer beim Finanzamt angemeldet und abgefiihrt wer-
den muss, ist nach Hohe der im Vorjahr angemeldeten Lohnsteuer bindend. Anmel-
dungszeitraum ist das Vierteljahr, falls die abzufiihrende Lohnsteuer im Vorjahr mehr
als 1.080 EUR bis 5.000 EUR (ab Januar 2017) betragen hat.

LT i [ J— Fragen: Arbeitszeiten, Feiertage und Urlaubsanspruch hinterlegen

Beantworten Sie die nachfolgenden Fragen:

Frage 1
? Wie kann die regelmafige Arbeitszeit gedndert werden?

Losung

MenUpunkt: Erfassen » Mandantendaten » Arbeitszeiten » Regelmdlige / Feste Arbeits-
zeiten. Klicken Sie dann auf die Schaltflache Historie bearbeiten ~ und tragen Sie an-
schlieBend die gedanderten Arbeitszeiten ein.

- Lésungsbuch
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

Frage 2
? Wie muissten die Einstellungen der Feiertage geandert werden, wenn der Firmensitz in
Rosenheim/Bayern ware?

Losung

Zuséatzliche gesetzliche Feiertage Bayern: Heilige Drei Kénige 06.01., Fronleichnam, Ma-
rid Himmelfahrt 15.08. und Allerheiligen 01.11.

Frage 3
? Uber welchen Meniipunkt kénnen Sie den allgemeinen Urlaubsanspruch der Mitarbei-
ter einer Firma hinterlegen?

Losung
Menupunkt: Erfassen ™ Mandantendaten » Arbeitszeiten ™ Feiertage/Urlaub.

LY D1 - Ubung: Priifen von Finanzbuchhaltungskonten

Geben Sie die folgenden Konten an.

Aufgabe 1
? Welches FIBU-Konto wird fiir die Auszahlung der Verbindlichkeiten aus Lohn und Ge-
halt genutzt?

Aufgabe 2
? Welches Fibu-Konto wird fiir die Lohnart Erschwerniszulage genutzt?
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Aufgabe 3
? Welches Fibu-Konto wird fiir pauschale Lohnsteuern fiir geringfligig Beschéftigte be-
nutzt?
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

S.131....ccce000venee. Ubung: Lohnartennamen andern

Aufgabe 1
+”  Bndern Sie den Lohnartennamen der Lohnart Stundenlohn in Stundenlohn It. Tarif,
Giiltig ab 01/2022.
Historischer Verlauf der Lohnartennamen ? X
Lohnartennummer: 1000
Name deutsch Name englisch Giiltig ab Zeile neu |
Stundenlohn It. Tarif hourly rate of pay 012022 Zeile lsschen
ol
Hilfe

5.136......000000c... Ubung: Datensicherung

Aufgabe 2
" Offnen Sie den Mustermandanten ,Musterfirma” und priifen Sie in den Firmenstamm-
daten, welche Berufsgenossenschaft fiir diesen Mandanten hinterlegt ist.
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S.137.....ccce00ueee.. Wiederholungsiibungen Mandantenstammdaten

Ubung Nr.1
" Legen Sie im DATEV Arbeitsplatz im Arbeitsblatt Lohnabrechnung die nachfolgende Fir-
ma mit folgenden zentralen Mandantendaten neu an.

Zentrale Mandantennummer 630
Mandantentyp Unternehmen
Mandant seit 01.01.2023
Unternehmensname Halbach GbR
Unternehmensform Gesellschaft des biirgerlichen Rechts
Leistung Lohnabrechnung fiir das Jahr 2023
Beraternummer 129805
Losung
1 Klicken Sie auf Mandant anlegen.

2 Erfassen Sie die zentralen Mandantendaten und klicken Sie auf das Symbol fertigstellen.

3 Leistung angeben.

$.137..ccceereerreenee. Ubung Nr. 2

Institutionen Krankenkassen priifen

" Prifen Sie, ob folgende Krankenkassen in den Institutionen hinterlegt sind:

Aufgabe 1
Bezeichnung Debeka
Betriebsnummer 52156763
Losung

Klicken Sie im Ordner Institutionen doppelt auf den Eintrag Krankenkasse. Geben Sie im Feld
Schnellsuche die Betriebsnummer der Debeka ein.

29



30

Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

Aufgabe 2
Bezeichnung DAK Gesundheit
Betriebsnummer 48698890
Losung

Klicken Sie im Ordner Institutionen doppelt auf den Eintrag Krankenkasse. Geben Sie im Feld
Schnellsuche die Betriebsnummer der DAK ein.



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort

L | 7 JS— UbungNr.3

Aufgabe 2
+~  Geben Sie den Abrechnungsmonat und die Angaben fiir die Ubernahme des Kanzlei-
kontenrahmens wie folgt an:
Erster Abrechnungsmonat 01/2023
FIBU - Kontenrahmen DATEV SKRO3
Aktivieren Sie dartber hinaus die Option Alle DATEV-Standardlohnarten.

Losung

1 Klick auf Mandant neu anlegen.

Erster Abrechnungsmonat 01/2023.
Kontenrahmen DATEV SKR03.

2 Ubernehmen Sie die Einstellungen mit Klick auf die Schaltflache OK.

LT 1 SO Ubung Nr. 4

" Die Mandantenadressdaten und die Bankverbindung sind nach den folgenden Vorga-
ben anzulegen:

Adressdaten
Unternehmensgegenstand Grof3handel
Adressdaten Seehauser Landstral3e 17 B, 28197 Bremen
Ansprechpartner Mandant Herr Peter Halbach
E-Mail-Adresse p.halbach@halbach.com
Telefon 04219521520
Ansprechpartner Lohnabrechnung Frau Stefanie Neubert
E-Mail-Adresse s.neubert@halbach.com
Telefon 04219521528

Losung

1 Mandantendaten - Register Adresse:

2 Klicken Sie anschlieBend auf das Register Ansprechpartner und erfassen Sie den An-
sprechpartner Mandant sowie den Ansprechpartner fiir die Lohnabrechnung mit fol-
genden Daten:

- Lésungsbuch
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

3 Klicken Sie danach auf das Register Unternehmensdaten und geben Sie im Feld Unter-
nehmensgegenstand GrofShandel ein.

Bankdaten

Bankbezeichnung Sparkasse Bremen

IBAN DE79 2905 0101 0001 0065 43
BIC SBREDE22XXX

Zahlungserstellung

Aktive Mandanten-Bankverbindung Sparkasse Bremen

Losung

1 Klicken Sie auf das Register Zahlungserstellung und hier auf das Symbol Aktive Mandan-
ten-Bankverbindung  auswahlen.

2 Klicken Sie auf die Sparkasse Bremen und Ubernehmen Sie diese mit Klick auf die
Schaltflache OK.

Aligemeine Zahlungsarten

Lohn-/Gehalts, Abschlagszahlung SEPA-Uberweisung
Vermdgenswirksame Leistungen Barzahlung / Einzug
Individuelle Zahlungen SEPA-Uberweisung
Sonstige Zahlungen (Institutionen) Barzahlung / Einzug

Erstattungshetrage U1/U2

Uberweisung durch Krankenkasse Uber Sparkasse Bremen

Klicken Sie auf das Register Erstattung und anschlieBend auf das Symbol Bankverbindung aus-
wdhlen =, Klicken Sie auf die Sparkasse Bremen und anschlieBend auf OK.

LT 1 T Ubung Nr. 5

" Legen Sie im nichsten Schritt die Stammdaten ,allgemeine Sozialversicherungsdaten”
an.
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Sozialversicherungsdaten Halbach GbR:

Betriebsnummer 51857309 ab 01/2023

SV-Meldungen gem. DEUV VOLL_DEUV

Betriebsnummer Abrechnungsstelle 51857309 ab 01/2023

Umlagepflichtig Umlage U1 und U2 ab 01/2023
Losung

1 Geben Sie die DEUV sowie die Betriebsnummer der Abrechnungsstelle ein.

2 Klicken Sie auf das Register Umlage / Erstattung und wahlen Sie im Feld Umlagepflicht
(ab 2006) Umlage 1 und 2 aus. Alle anderen Einstellungen kdnnen Sie mit den Stan-
dardeinstellungen tGibernehmen.

LI 1 T Ubung Nr. 6

" Hinterlegen Sie die Krankenkassen wie in folgender Tabelle:

Die erste Krankenkasse anlegen

Debeka 52156763 52362/52

Losung
1 Geben Sie die Betriebsnummer 52156763 und die Beitragskontonummer 52362/52 ein.

2 Klicken Sie beim Feld Umlageart der Krankenkasse auf das Symbol Umlageart auswdhlen
_3|, markieren Sie per Mausklick die Umlageart U7_1 und libernehmen Sie diese mit OK.

3 Ubernehmen Sie abschlieBend die Krankenkasse mit Klick auf das Symbol Fensterinhalt
speichern

Die nachste Krankenkasse anlegen

DAK Gesundheit 48698890 HB12563/14 Ui

1 Klicken Sie auf das Symbol Neue Krankenkasse
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Mandantenstammdaten in Lohn und Gehalt anlegen

2 Geben Sie Betriebsnummer und die Beitragskontonummer ein.

3 Klicken Sie beim Feld Umlageart der Krankenkasse auf das Symbol Umlageart auswdhlen
&1, markieren Sie per Mausklick die Umlageart U7_17 und ibernehmen Sie diese mit OK.

4 Ubernehmen Sie abschlieBend die Krankenkasse mit Klick auf das Symbol Fensterinhalt

speichern
L 1 Ubung Nr. 7
" Hinterlegen Sie die Berufsgenossenschaft BGHW fiir den Mandanten Halbach OHG wie
folgt:
Berufsgenossenschaft Berufsgenossenschaft BGHW Sparte Einzelhandel (30)
Mitgliedsnummer 5211-10155
PIN 20300
Strukturschlissel 02 Drogerie/Textil/Haushalt/Sport/Metallkurzwaren
Glltigkeitszeitraum Mitgliedschaft 01/2023
Verfahren zur Stundenermittlung Stunden anhand d. Vollarbeiterrichtwertes
Betriebsnummer des lohnverantwor- 51857309

tenden Beschaftigungsbetriebs

Losung

1 Klicken Sie zundchst auf das Symbol Neuer Datensatz ~, um eine neue Mitgliedschaft
anzulegen.

2 Klicken Sie im Feld Berufsgenossenschaft auf das Symbol  und geben die Nummer 30
ein. Ubernehmen Sie diese anschlieBend mit Klick auf die Schaltfliche OK.

3 Geben Sie anschlieBend die folgenden Daten fiir die Neuanlage der Mitgliedschaft an.

Deaktivieren Sie das Kontrollkdstchen Stammdatenabfrage sofort senden.
5 Klicken Sie anschlieBend auf die Schaltflache OK.

Klicken Sie auf das Register Gefahrtarifstelle und auf die Schaltflache Neue Gefahrta-
rifstelle anlegen.

7 Klicken Sie im Feld Gefahrtarifstelle auf das Symbol Strukturschliissel auswdhlen
wahlen Sie die Nummer 02 Drogerie/Textil/Haushalt/Sport/Metallkurzwaren aus und kli-
cken Sie danach auf OK.

8 Klicken Sie danach auf die Schaltfliche Neuen Gliltigkeitszeitraum anlegen und geben
Sie 01/2023 ein.
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9 Klicken Sie erneut auf das Register Mitgliedschaft und geben Sie den Strukturschliissel
1 im Feld Haupt-Gefahrtarifstelle ein.

10 Klicken Sie zuletzt auf das Symbol Speichern. Die Berufsgenossenschaft fiir den Man-
danten Halbach GbR ist damit erfasst.

S.140........c000ue.... Ubung Nr. 8

" Als Steuerdaten der Firma Halbach GbR sind folgende Daten zu erfassen.

Bundesland Bremen

Teilnahme Dateniibermittlung aktivieren

Lohnsteuerjahresausgleich keine

Finanzamt Bremen

Steuernummer 06012806173

Zeitraum Lohnsteuer-Anmeldung monatlich
Losung

1 Offnen Sie im Ordner Steuer den Eintrag Allgemeine Daten. Wéhlen Sie das Bundesland
Bremen aus und geben Sie Finanzamt und Steuernummer ein, bei den (ibrigen Einstel-
lungen kénnen Sie den Standard Gibernehmen.

2 Klicken Sie auf das Register Lohnsteuer-Anmeldung und wahlen Sie den Eintrag monat-
lich aus.

3 Klicken Sie abschlieBend im Ordner Steuer doppelt auf den Eintrag Berechnung. Un-
ter Lohnsteuer-/Kirchensteuer-Jahresausglich Dezember muss die Standardoption kein
Lohnsteuer- Jahresausgleich aktiviert sein.

S.140........c000uc.... Ubung Nr. 9

+~ Geben Sie die Arbeitszeiten, den Urlaubsanspruch und die zusatzlichen Feiertage fiir
das Bundesland wie folgt an:

Wochentliche Arbeitszeit 42 Stunden

Tagliche Arbeitszeit Mo - Sa 7 Stunden
Grundurlaubsanspruch pro Jahr 30Tage

Relevante Feiertage Reformationsfest (31.10.)
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Mitarbeiterstammdaten

Achtung: Nach Eingabe der 42,00 Std werden die Stunden automatisch auf Mo - Fr gleichmaBig
verteilt. Die tagliche Arbeitszeit muss anschlielend, wie folgt abgeandert werden.

1 Arbeitszeiten 42 Stunden, taglich 7 Stunden.

2 Urlaubsanspruch 30 Tage.

3 Relevante Feiertage Reformationsfest (31.10.).
4 AU-Bescheinigung ab 1. Krankheitstag
S.140....c0errerrernens Ubung Nr. 10

" Hinterlegen Sie liber die Auswertungsdaten, Gestaltung Register Lohnkonto die nach-
folgenden Bearbeitungsvorschriften fiir den Mandanten Halbach GbR.

Urlaubsstatistik erstellen aktivieren
Stunden-/Tagesstatistik erstellen aktivieren
7 Mitarbeiterstammdaten
S 145..uciicicnnnnnes Ubung: Mitarbeiter anlegen

# Legen Sie als zweite Arbeitnehmerin Frau Sabine Mdiller an. Frau Muller ist kaufm. An-
gestellte in der Verwaltung. Folgende Grundstammdaten sind laut Herrn Wichtig - un-
serem mitwirkenden Steuerberater - erforderlich:

Mitarbeiternummer: 2
Familienname: Muller
Vorname: Sabine
Eintrittsdatum: 01.02.2006
Erster Monat der Abrechnung: 01/2022
Sozialversicherungsnummer: 58020385W525
Losung
1 Menupunkt Erfassen » Mitarbeiter... oder Symbol Mitarbeiter éffnen oder in der

Ubersicht Doppelklick auf den Eintrag Mitarbeiter.
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2 Die Mitarbeiter-Ubersicht wird geéffnet, klicken Sie auf die Schaltfliche Neu.

3 Erfassen Sie die Daten wie im nachfolgenden Bild dargestellt.

4 Klicken Sie abschlieBend auf die Schaltflache OK.

Es erscheint das Verarbeitungsprotokoll mit dem Hinweis, dass der Mitarbeiter mit ei-
nem ersten Dienstverhaltnis vorbelegt wurde.

5 SchlieBBen Sie das Verarbeitungsprotokoll, indem Sie auf das Symbol * klicken.
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Mitarbeiterstammdaten

S.150.uccuiuiiinnenes Ubung: Mitarbeiter iiber die Mitarbeiterebene von Lohn und Gehalt anlegen

+~ Legen Sie jetzt die weiteren Mitarbeiter der Firma Perm GmbH an:

Aufgabe 1

Als nachster Mitarbeiter ist Herr Wolfgang Weber anzulegen. Herr Weber ist gewerblicher An-
gestellter in der Abteilung Technik. Folgende Grundstammdaten sind laut Herrn Wichtig - un-
serem mitwirkenden Steuerberater - erforderlich.

Mitarbeiternummer: 4
Familienname: Weber
Vorname: Wolfgang
Eintrittsdatum: 01.03.2010

Erster Monat der Abrechnung: 01/2022

Sozialversicherungsnummer: 632504735226

Losung

1 MenUpunkt Mitarbeiter ™ Neu... oder Symbol Mitar-
beiter anlegen  oder Tastenkombination Strg+N.

2 Erfassen Sie die Daten des Mitarbeiters und klicken C]
Sie abschlieBend auf die Schaltflache OK.



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort

Es erscheint das Verarbeitungsprotokoll mit dem Hinweis, dass der Mitarbeiter mit ei-
nem ersten Dienstverhaltnis vorbelegt wurde.

3 SchlieBBen Sie das Verarbeitungsprotokoll, indem Sie auf das Symbol | %/ klicken.

Aufgabe 2
Als ndchste Mitarbeiterin ist Frau Jeanette Beier anzulegen. Frau Beier ist kaufm. Auszubilden-
de in der Verwaltung.

Mitarbeiternummer: 5

Familienname: Beier

Vorname: Jeanette

Eintrittsdatum: 01.08.2021

Erster Monat der Abrechnung: 01/2022

Sozialversicherungsnummer: 15050101B521

Losung

1 Menipunkt Mitarbeiter » Neu... oder Symbol Mitarbeiter anlegen  oder Tastenkom-

bination Strg+N.

2 Erfassen Sie die Daten der Mitarbeiterin.

- Lésungsbuch
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3 Klicken Sie abschlieBend auf die Schaltflaiche OK. Es erscheint das Verarbeitungsproto-
koll mit dem Hinweis, dass der Mitarbeiter mit einem ersten Dienstverhaltnis vorbelegt
wurde.

4 SchlieBen Sie das Verarbeitungsprotokoll, indem Sie auf das Symbol * klicken.

Aufgabe 3
Als letzter Mitarbeiter ist Herr Thomas Rumpenhorst anzulegen. Herr Rumpenhorst ist als
kaufm. Aushilfe auf 450 (ab 10/2022 520) Euro-Basis im Verkauf tatig.

Mitarbeiternummer: 6

Familienname: Rumpenhorst

Vorname: Thomas

Eintrittsdatum: 01.10.2019

Erster Monat der Abrechnung: 01/2022

Mitarbeitertyp: Geringfiigig entlohnt Beschaftigte/r
Sozialversicherungsnummer: 56150570R222

Losung

1 Menipunkt Mitarbeiter » Neu... oder Symbol Mitarbeiter anlegen  oder Tastenkom-

bination Strg+N.

2 Erfassen Sie die Daten des Mitarbeiters und wahlen Sie den Mitarbeitertyp Geringfiigig
entlohnt Beschdiftigte/r aus.
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3 Klicken Sie abschlieBend auf die Schaltflache OK.

4 Sie erhalten anschlieBend den folgenden Hinweis, den Sie mit Klick auf die Schaltflache
Nein bestatigen.

Hinweis: Es konnten in der Praxis fir einen geringfligig Beschéftigten die entsprechen-
den Vorbelegungen in den Stammdaten zum Mitarbeiter ibernommen werden. Aus
lerntechnischen Griinden sollen Sie natiirlich das Anlegen eines geringfiigig Beschaf-
tigten Schritt fur Schritt erlernen. In diesem Lehrbuch erfahren Sie dies im Kapitel 7.6.

5 Es erscheint das Verarbeitungsprotokoll, dass der Mitarbeiter mit einem ersten Dienst-
verhaltnis vorbelegt wurde. Schlielen Sie das Verarbeitungsprotokoll, indem Sie auf
das Symbol * klicken.

8 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Januar

LI0X & J— Ubung: Bewegungsdaten iiber die Mitarbeiterebene erfassen

Aufgabe 1

Herr Wolfgang Weber legt Ihnen den Stundennachweis seiner geleisteten Stunden fiir den Mo-
nat Januar 2022 vor. Herr Weber hat im Monat Januar 167 Stunden gearbeitet. Fiir den Feiertag
01.01.2022 Neujahr miissen 5 Feiertagsstunden erfasst werden.

P

+~ Offnen Sie den Mitarbeiter Wolfgang Weber und geben Sie (iber die Monatserfassung
die u. a. Stunden ein, Kostenstelle Technik.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Januar

Aufgabe 2
Frau Sabine Miiller hat am 07.01.2022 einen Vorschuss aus der Geschaftskasse in Hohe von
100,00 EUR erhalten. Dieser Vorschuss ist als Nettoabzug in der Monatserfassung zu erfassen.

" Offnen Sie die Mitarbeiterin Frau Sabine Miiller und geben Sie in der Monatserfassung
den Abzug Vorschuss ein, Kostenstelle Verwaltung.
$.227 ccuierrcrnsnnsnnns Ubung: Bewegungsdaten iiber die Mandantenebene erfassen

s~ Erfassen Sie fir die Aushilfe Herrn Thomas Rumpenhorst die Bewegungsdaten fir
01/2022 Uber die Stapelerfassung Monat.

Personalnummer: 6

Lohnart: Aushilfslohn, Std
Stundenanzahl: 36,0 Stunden
Feiertagsstunden: 3,0 Stunden
Kostenstelle: Verkauf
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9 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Februar

S.244....covvivuinnns Ubung Bewegungsdaten erfassen

Ausgangssituation
Die Bewegungsdaten fiir den Monat Februar 2022 liegen Ihnen wie folgt vor:

m Herr Thomas Rumpenhorst, Aushilfe im Verkauf, Kostenstelle Verkauf hat im Februar
2022 insgesamt 36,0 Stunden gearbeitet.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Februar

[ | Frau Marion Wegmann, IT Systemelektronikerin, Kostenstelle Technik hat im Februar
2022 insgesamt 160,0 Stunden gearbeitet und 12 zusatzliche Uberstunden geleistet.

u Herr Wolfgang Weber, IT Systemelektroniker, Kostenstelle Technik, hat im Februar 2022
insgesamt 160 Stunden gearbeitet und zusitzlich 9 Uberstunden geleistet.

Fiir alle anderen Mitarbeiter ergeben sich keine Anderungen und auch keine Bewegungsda-
ten fiir den Monat Februar.

Aufgabe 2
" Prifen Sie in einer Probeabrechnung die Abrechnungen aller Mitarbeiter.

Losung

"~/ Die Probeabrechnungen sind als PDF-Dateien zum Download verfligbar, Ordner:
Kap09_02_Februar_2022, Alle_Probeabrechnungen_Mitarbeiter_Februar_2022.pdf

$.245...uicicnirennnns Ubung Lohnabrechnungen durchfiihren

Aufgabe 2
" Fiihren Sie die Lohnabrechnungen fiir alle Mitarbeiter durch.

Losung

1 Menupunkt Abrechnung » Lohnabrechnung oder klicken Sie in der Standardsymbol-
leiste auf das Symbol Lohnabrechnung
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2 Klicken Sie dann auf OK.

Lohnabrechnung ? X

Abrechnungsumfang

+ Alle Mitarbeiter ¥ Keine Wiederholungsabrechnungen durchfithren

{~ Einzelne Mitarbeitergruppen

" Einzelne Mitarbeiter Personalnummernauswahl...|

Pers.Nr. I Familienname I orname | Abr.Datum I Eintritt Austritt Letzter abzur. Monat I
00001 Vogel Walther 01/2022 01.08.1998
00002 Miiller Sabine 01/2022 01.02.2006
00003 Wegmann Marion 01/2022 01,03,2006
Qooo4 Weber Waolfgang 01/2022 01.03.2010
00005 Beier Jeanette 01/2022 01.08.2021
00006 Rumpenhorst Thomas 01/2022 01.10.2015
Abrechnungszeitraum

Aktueller Abrechnungsmonat: |U2.-"2022
Erster Monat der Nachberechnung: I

QK I Abbrechen | Hilfe | Zahlungsparameter... Gegenstandswerte, ., |
4
S.246.................. Ubung Monatsabschluss durchfiihren
Aufgabe 1
" Fiihren Sie den Monatsabschluss fiir den Monat Februar 2022 durch.
Losung
1 Menipunkt Abrechnungen » Monatsabschluss... oder klicken Sie in der Standardsym-

bolleiste auf das Symbol Monatsabschluss durchfiihren

2 Klicken Sie anschlieBend auf OK.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Februar
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Aufgabe 2
»

s~ Senden Sie die RZ-Auftrage liber den Menlipunkt Mandant » Daten senden...

Losung
1 Klicken Sie auf Senden.

Daten senden ? *
Magliche Aufiragsdaten Betrfir.kK | Art [ Bezeichnung [ Be... | Betriebsr. [ Beitr.Kto-... | RKOst [ Ifd.... | Datum | vkz | Betrag [ gerin...
[/] Lohnsteuer-Anmeldung 29137937 EK KKHKsufmd.. 1 76472352  85215820/1 28.02.... 304 331,13
|Ed}Eeitragsnachweis (Krankenkassen) 33865367 BKK Contnentsle 1 76472352  1254230/05 28.02,... 304 3.967,27
[¥] Arbeitnehmerstatistik (DATEV-Verrechnung) 42938966  EK BARMER. 1 75472352 85062320 28.02... 304 1,229,23
55811201 IKK  Sidwest 1 76472352 16825005 28.02.... 304 1.884,63
98000006 BUN Knappschaft 1 76472352  5856752-07 28.02.... 304 133,10 X
£ >

Senden | Schliefen | Hilfe | Eingestellter DFU-Termin: ©hne Termin

2 Anschlieend klicken Sie auf die Schaltfliche Ja, damit die Daten als verarbeitet ge-
kennzeichnet werden.

3 SchlieBBen Sie anschlieBend das Verarbeitungsprotokoll.

10 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Marz

S.254........ce000e.. Ubung: Uberstunden mit Uberstundenzuschlag fiir Zeitlohnempfinger erfassen

Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle Technik, legt lhnen seine geleisteten Lohnstunden vom
Monat Mé&rz 2022 vor. Er hat im Mérz regulére 181 Stunden und zusétzlich 11 Uberstunden
geleistet.

Aufgabe 1
" Erfassen Sie Uiber die Monatserfassung die Stunden von Herrn Weber fiir den Monat
Marz.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Marz

oder auch richtig:

3an 2022 | Feb 2022 |Mar 2022 | Apr 2022 | Mai 2022 | 3un 2022 | 311 2022 | Aug 2022 | Sep 2022 | Okt 2022 | Nov 2022 | Dez 2022 |

Lohnart Lohnartname Wert Kostenstelle Abw. Faktor | Abw. Lohnv. | Zuord.
Moniat
1000 Stundenlohn It. Tarif 181,00 S5td  |3000 03/2022
1100 Uberstundengrundvergiitung 11,00 Std {3000 03/2022
o200 H Uberstundenzuschlag, 25% 11,00 Std 3000 = 03/2022
Aufgabe 2
P . . . .
" Testen Sie die Abrechnung (iber eine Probeabrechnung.
Losung

Klicken Sie anschlieBend in der Standardsymbolleiste auf das Symbol Probeabrechnung
durchfiihren % und bestétigen Sie mit der Schaltflache OK.

"~/ Die Probeabrechnungen fiir den Monat Méarz sind auch im PDF-Format zum Download
verfiigbar, Ordner: Kap10_03_Maerz_2022.
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§.260.................. Ubung: Uberstunden mit Zuschligen bei Gehaltsempfingern erfassen

Herr Walther Vogel, Kostenstelle Verwaltung, legt Ihnen seine Uberstunden vom Monat Marz
2022 vor. Er hat in diesem Monat zusétzlich 10 Uberstunden geleistet.

Aufgabe 1
" Erfassen Sie (iber die Mitarbeiter-Monatserfassung die Uberstunden.

oder auch richtig:

Jan 2022 | Feb 2022 | Mar 2022 | Apr 2022 | Mai 2022 | Jun 2022 | Jul 2022 | Aug 2022 | Sep 2022 | Okt 2022 | Nov 2022 | Dez 2022 | Jan 2023 | Fe | *
Lohnart Lohnartname Wert Kostenstelle Abw, Faktor | Abw. Lohnv. | Zuord.
Monat
= 1310 Uberstd. grundverg. + FLA (25% 10,00 Std (2000 03/2022 &
Aufgabe 2

" Testen Sie die Abrechnung iiber eine Probeabrechnung.

Losung

Klicken Sie anschlielend in der Standardsymbolleiste auf das Symbol Probeabrechnung
durchfiihren  und bestatigen Sie mit der Schaltfliche OK.
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10 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Marz

ar1 123805/ 480/00001
Abrechnung der Brutto/Netto-Beziige fiir Marz 2022 16.02.2023 pae 1
——— |-3m:3:.‘_|.—|»'!.(-'10' |<-'-J.'|‘o1\:vm' rr.-b-u:g_:'n" rrix\:g—'.' |:m r-'c:D: }a'rc_. VIUrLih |J- A |J'ngcr |&v~;_—_p
00001 150267 4 20 rk/rk 6.000 500 30 100 2900 ) a0oo
EYTT— errtericeme [ecsipeme pers [y towTep [abTepfern Ty [z Tap
50150267435 BEK Continentale 1585101 5111 1 30
Brit |.’L~s.'\'. v S |J-.'.DS.-: |';7.'ﬂ9.c |-'cn.'.&1:
Probeabrechnung 010838 | | ) . ) .
FwerD [Fe! [petiom S flberad Bz Sid
e e Lfrrtrata. £3050300 Hosiams 89607512376 ) . 1000 .
i %?sa Hirsls 1 Abvscnmng
Kst. 2000 Woch.Arb . Zt. 42,00
S5td.lokn 1
Walther Vogel
Himmelsweg 5
56068 Koblen=z
EnutioBarigs
_ Lot |Ec.'r.\m1.'g Eriet ¢ Mg Fair” |Prosntsts |\Ei.4 F\"* |-’2" Bietag
1110 TUberstundengrmdwve rgitung S5td 10,00 33,52 L L J 335,20
1210 Uberstundenzuachlag, 2Z5% Std 10,00 33,52 25 00L L J 83,80
2000 Grundgehalt L L J €.100,00
***%*% Bitte denken Sie daran, dass Sie Ihre Urlaubsplamng
***% bis zum 31.03.2022 in der Perscnalabteilung abgeben
**** Robert Minchbacher
8 st B
v S0l verslher g £.519,00
| ‘Sowr Bt Lot Kioensbs | Solearislanacneg | shurrenilen ADg
L 6.51900 1.29666 9119 . 1.387,85
1 1 1 1
o KBt |' Fv-Erutic | [T | w.ﬂb'| KN-Beitag ! FiBelrag | T | EET endliere Rage
L \ 6.51300 €.51500 \ \ 60627 7823 ' 684,50
stic-werdianst
Werd e ibesshe n gung Natio-BarigaMstio-ibrips 4. 446,65
- [P 18.73530 " 18.71900 Liwn [Bescrom Batag
BrerBrto 18 71500 [ Bei=g . 9850 AG-Ant . freiw. Krankenvers. 383,37
Lobreteuer 3.57216 Paei=g 1.74087 9851 Gesanth. freiw.Krankenwvers T66,75-
K duersieer 24735 |Wieieg 22463 9856 AG-Ant Pflegev.b. freiw KV 73,77
Soicariis ratiag , PV-Beireg , 9857 Gesamt .Pflegev.b. freiw KV 147 54—
T erpie Bedpe L= .
P. v Dusch, . g fumshiuyg .
—— ; ;
Diorleter Foest ) )
Sr: Sparkasse Hoblenz A ngabetag
¥ DE68 5705 0120 0100 4XXX XX 3.98%9,50
T S— e
. :::1 _u'\:ﬂv: [ B 5= Madwlachissatud Inaan
" Con gkl e Pl =il W WirpdE. W = Cri el bt " Wl (el e el pecndr 2 M L ol R
PR - Ol e gl st g § P Al 1S5 e Commatzrin -

7 Die Probeabrechnungen fiir den Monat Mérz sind auch im PDF-Format zum Download
verfligbar, Ordner:Kap10_03_Maerz_2022.
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S.260..........00...... Wiederholungsiibungen

Aufgabe 1

Herr Thomas Rumpenhorst, Kostenstelle Verkauf, hat 39,0 Aushilfsstunden im Monat Marz
2022 geleistet.

" Erfassen Sie die Bewegungsdaten von Herrn Rumpenhorst.

Aufgabe 2
" Sichern Sie den Mandanten Perm GmbH und fiihren Sie die Lohnabrechnungen aller

Mitarbeiter fir den Monat Marz 2022 durch.
Losung

1 Menupunkt Abrechnung » Lohnabrechnung oder klicken Sie in der Standardsymbol-
leiste auf das Symbol Lohnabrechnung durchfiihren

2 Klicken Sie dann auf OK.

Lohnabrechnung ? X
Abrechnungsumfang
(+ plle Mitarbeiter ¥ Keine Wiederholungsabrechnungen durchfilhren

™ Einzelne Mitarbeitergruppen
" Einzelne Mitarbeiter |

Pers.INr. Familienname Vorname: | Abr.Datum Eintritt Austritt | Letzter abzur. Monat
00001 Vogel Walther 022022 01.08.1998
00002 Miller Sabine 02/2022 01.02.2006
00003 Wegmann Marion 02/2022 01,03, 2006
00004 Weber Walfgang 02/2022 01.03.2010
00005 Beier Jeanette 02/2022 01.08.2021
00006 Rumpenhorst Thomas 022022 01.10.201%
Abrechnungszeitraum

Aktueller Abrechnungsmonat: 032022
Erster Monat der Nachberechnung:

O | Abbrechen | Hilfe | Zahlungsparameter...
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/7 Die Probeabrechnungen fiir den Monat Mérz sind auch im PDF-Format zum Download
verfligbar, Ordner: Kap10_03_Maerz_2022, Alle_vorlaufigen_Abrechnungen_Mitar-
beiter_Maerz_2022.pdf.

$.264....cc000n00000s Ubung: Wiederholungsabrechnung durchfiihren

Aufgabe 1
" Offnen Sie den Mitarbeiter Walther Vogel und erfassen Sie in den Bewegungsdaten fiir
den Monat Marz den Verpflegungszuschuss fiir die nicht erfasste Dienstreise:

Lohnart: Verpflegungszuschuss pauschale Steuern AG
Kostenstelle: 2000 Verwaltung
Betrag: 14,60 EUR

Aufgabe 2

" Fihren Sie die Gehaltsabrechnung fiir Herrn Walther Vogel durch.
Losung

1 Menupunkt Abrechnung ™ Lohnabrechnung oder klicken Sie auf das Symbol Lohnab-
rechnung durchfiihren

2 Klicken Sie auf Schaltflache OK und anschlieBend auf die Schaltflache Ja.

3 Klicken Sie nochmals auf Ja (Differenzzahlungstrager erstellen).
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4 Menibefehl Auswertungen ™ Mitarbeiterauswertungen..., wahlen Sie das Formular
Brutto/Netto aus und klicken Sie auf die Schaltflache Anzeigen.
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$.264....cc0000000000e Wiederholungsiibung: Monatsabschluss und offene RZ-Auftrage senden

Aufgabe 2
" SchlieBen Sie den Monat Mirz 2022 ab. Den Hinweis auf die Zahlungsauftriage besta-
tigen Sie mit Ja.

Losung
1 Menupunkt Abrechnungen » Monatsabschluss... oder klicken Sie in der Standardsym-

bolleiste auf das Symbol Monatsabschluss durchfiihren

2 Klicken Sie anschlieBend auf OK und klicken danach auf die Schaltflache Ja.

Aufgabe 3

»~  Senden Sie Uber das Men( Daten senden die offenen RZ-Auftrage.

Losung

Klicken Sie auf Senden. AnschlieBend klicken Sie auf die Schaltflache Ja, damit die Da-
ten als verarbeitet gekennzeichnet sind.

"~/ Die Musterlésungen mit den endgiiltigen Lohn- und Gehaltsabrechnungen fir den
Monat Marz 2022, den Lohnkonten und den Monatsauswertungen finden Sie im
PDF-Format zum Download im Ordner Kap10_03_Maerz_2022.
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§.270.................. Ubung: Buchungsbeleg und Lohnjournal iiberpriifen

Aufgabe 1

" Uberpriifen Sie den Buchungsbeleg fiir das Konto 3370, Verbindlichkeiten Vermégensbil-
dung, 136,00 EUR mithilfe Ihres Lohnjournals. Hier in der Spalte Nettobeziige/-abzlige,
jeweils in der zweiten Zeile des Mitarbeiters.

Berater: 129805 Perm GmbH VKZ: 606 Datum: 16.02.2023
Mandant: 480 Lohrstrafie 45 Seite: 1
56068 Koblenz
Lohnjoumal Mirz 2022
Por=-Hr_ A [Fabaor [KiFrh. [Aitm | Mame Kindergeid o JUmiage 1
i Ty |Steertrusin Lobrsteer N SdZ Bumbage 2
| BT SVT g |Pausch, verst Bexd Pausch. Lohnseusr | Pausch. SaZ b |Umnlages trmobv
Ooo01| & 2,0 W d 1382
1] 500 1.29466 g5l
9111 3635 az0 387
OU00Z| 3 T, 0
1 37908 2943 1778
1111 a71
00003 | 1 E 13927
0 92050 2954
1111 48
oooE Z, bDET, WO. ng THIg
0 30 4.44056 41816 g76 238?
1111 30 00
00005 1 B3 eler, Jeadnefte 2002
3 30) 91000 91
1111 30 52
(ALRLJRED nnpenhordt, [Thomas Tz
3 30 20
6100 30 41340 g27 5374 6401 37
Summef [aus Lohnabrechnung oo 000 [ 13. 61531 [ Z0.27060 | 19.857120 | 13.20191 20960
Aufgabe 2
s~ Uberpriifen Sie die Werte der pauschalen Steuer fiir geringfiigig Beschaftigte fiir den
Monat Marz 2022. Wie hoch ist die pauschale Lohnsteuer?
Losung
8,27
Summeh jaus Lohndbred) u.ng o0 | I53.61531 | 20.27080 | 19.85 13.25291 20960 20 . 28320
9.85720 Qoo 1.44058 1.86160 23830 29203 11511 593154
42800 020 1.49451 1.90873 23830 27310 1825 13.17391
davol] geringtuglig Hesq
Brufjto
41340
- fir Lohnsy --
Lohnsteuer
Fausch. Lohmsteder ofine 37D
Pausch. Lohnsteuer ngch £37b oo SqlZ
Summe: 3.017035 12763 020
- 2uftellung der Klrchenstguer -4
Evangellsche Kirch@ﬁteuer - ' 319
omlsgh-Kathol e Kirchensteuer - rk 9113
pauschale Kirchensteper im wverelnfachten Verid 25
Summe| Hirchens tguer 12763
- ltug Pauschalvergteuerung{-- -
Verpfl.mehrauf. 1460 65 25 20
umne| Hauschalverst. 1460 5 5 [1]
[ETbeltnenmer———— —
us LohnaHredhnung 6 |davon mif Entgelt [
fir Lohnsieugr-Anmeldung 6
rurgiberag

085 e Viers Onuns werkis Sind Lnkier Balira AN Lnd NeloDer Dbz 0w enihialten
Viersomungaez 0o A
3] Bai goringiig oo Bas chis

bfoherg risedose
Fialfi e Fas choouer 2013 AG-Anksle 2ur AkufsSchanng Al Jui 2013 sottsich das Gesaminimn ohne Sise
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11  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat April

$.274cuiecrinrcnnnns Ubung: Abweichenden Stundensatz bei Lohnempfangern erfassen / Auswertungs-
daten dndern

Aufgabe 1
" Erfassen Sie von Herrn Wolfgang Weber, Kostenstelle Technik die geleisteten Monats-
stunden im Monat April 2022:

= Laut Stundennachweis hat Herr Weber im April 2022 insgesamt 158 Stunden und
zusatzlich 8 Uberstunden mit einem Uberstundenzuschlag von 25 % geleistet. Fir
die Feiertage Karfreitag (15.04.2022) und Ostermontag (18.04.2022) miissen zusatz-
lich 14 Feiertagsstunden abgerechnet werden.

= Genau wie flir Frau Wegmann gewahrt Herr Miinchbacher flir den Mitarbeiter Herrn
Wolfgang Weber aufgrund der sehr guten Auftragslage Monat April eine Erhohung
des Stundenlohns um 2,25 EUR auf 25,00 EUR pro Stunde.

= Alle Stunden fiir diesen Monat sind mit dem abweichenden Stundensatz von Herrn
Weber mit 25,00 EUR pro Stunde fiir den Monat April 2022 zu erfassen.

Aufgabe 2
" Prifen Sie die Eingaben iiber eine Probeabrechnung.

" SchlieBen Sie anschlieBend die Probeabrechnung und den Mitarbeiter.
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Aufgabe 3
" Andern Sie auf der Mandantenebene iiber die Auswertungsdaten den dauerhaften
Hinweistext auf die Einreichung der Urlaubsplanung.

Neuer Datensatz ab: 04/2022, Keine Eingaben
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$.279.cuicricrncresnens Ubung: Jobticket erfassen

Aufgabe 1

" Frau Sabine Mdiller erhalt ab April 2022 ein Jobticket fiir die Busfahrkarte in Hohe von
30,00 EUR pro Monat. Die Busfahrkarte wird als Sachbezug gewertet. Erfassen Sie das
Jobticket.
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Aufgabe 2
Testen Sie die Abrechnung Uiber eine Probeabrechnung.

9
7

»

A
yZ

S.284..

SchlieBen Sie anschlieBend die Probeabrechnung und die Mitarbeiterin.

Bzl 129805/ 480/00002

Abrech der Br Beziig: fir April 2022 17.02.2023 Bat 1
Personal-Nr. | Geburtsdatum [stkFaktor [ KiFrot [konfession [Freibetrag ahr. [Freibetrag mi [DBA  Midiob [tTe. Voudab. U Ansor. [UnTggen. [Resturiaub
00002 020385 4 ev 400

SV-Nummer [krankenkasse [ kK% s[poRS [BGRS  [Um[Sv-Tg.  Anw. Tage |Uriaub Tage[krankh. Tg. [Fehiz. Tage
58020385W525 EK BARMER 161 101 1111 1 30
Eintit austie w10, [Uriaub Std. [Kankh. Std.[Fehiz. Sta
Probeabrechnung 010206
SteverD juFe? [zeitonn sta Oeersta. — [Bez. a.
Porm GabiLohrstrate 45456068 Koblenz 92634845100
B
Fpers. e, 000020 BBiiso Hinweise zur Abrechnung
Kst. 2000 Woéch.Arb.zt. 40,00
Std.lohn 1
Sabine Miiller
Hohlweg 80
56070 Koblenz
Brutio-Beziige
Lohnart | Bezeichnung Einheit 2 Menge? Faktor? [Prozentsatz st [sv* [GBS Betrag
2000 Grundgehalt 2.850,00
2900 AG-Zusch. f.Jobticket, st-frei F F J 30,00
3100 AG-Anteil VWL,1fd L L J 20,00

Gesamt-Brutto

Steuer/Sozialversicherung 2.900,00
el Stever-Brutto | Lohnsteuer | Kirchensteuer | Solidarttszuschlag | Steuerrechtliche Abziige
L 2.87000 34325 2639 ) 369,64
sv[ KVBruto | RVBruto | AVBruto | PV-Brutto | KV-Beitrag | RV-Beitrag | AV-Beitrag PV-Beitrag® ‘SV-rechtliche Abziige
L 2.87000 2.87000 2.87000 2.87000 23104 26691 3444 4377 576,16

Netto-Verdienst

Netto-BeziigelNetto-Abziige 1.954,20
Gesamt-Brutto 11.65385 |sv-Buto 11.62385 Lohnart | Bezeichnung Betrag
Stever-Brutio 11.62385 |KV-Beirag 93573 9010 Fahrtkosten 30,00-
Lohnsteuer 1.40783 |RV-Beirrag 1.08102 9840 VWL 40,00-
Kirchensteuer 10860 |av-Beitag 13949
Solidaritatszuschlag . PV-Beitrag 17727
Steverfreie Beziige 3000 |vWwL gesamt 16000
P. verst, Zukssich. . |kug-Auszaniung ,
Pfandung Rest , ,
Darlehen Rest
Bank Commerzbank Koblenz SV-AG-Anteil | Zus. AG-Kosten Gesamtkosten Auszahlungsbetrag
Koo DE55 5708 0070 0005 2XXX XX 57616 1.884,20
T = Hinzurechnungsbetrag L= Loufondor Beavs, S = Sonstge Bozug,F = o 5 )= Bostandia dos Gosamt.Brutos

2.5t = Stunden, T = Tage, Km = Kiomeler, St = Stick
EUR = Euro, Ted = Tausend Euro, Mio = Millon Euro

€ = Einmalbezug, P = Pauschalierung, A = Abfindung €2 = Einschl. Biragszusching zur PV ir Kindertose

R = Euro, Tsd = T
3 Gegebenenfalls Neto-LohnNeto-Stundenlohn V= Voriah, W = Enigeliguthaben

MFB =
8 Matgebiicher Beiragssalz zur KV inkl.. Zusatzbeiirag

AFP Form.-Nr. PCGN14

Aufgabe 1

Y

9
o

Frau Marion Wegmann erhdlt ebenfalls ab April 2022 einen Fahrtkostenzuschuss fiir
die Fahrten zwischen Wohnung und erster Tatigkeitsstatte in Hohe von 120,00 EUR.

Erfassen Sie den Fahrtkostenzuschuss.

108 Abs. 3 Satz 1 der DATEV

PROBEABRECHNUNG

Ubung: Fahrtkostenzuschuss erfassen
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Wohnung

Erste Tatigkeitsstatte

Verkehrsmittel

Einfache Entfernung

Gesamt-/Teilstrecke

Durchschnittliche Arbeitstage pro Monat
Glltig ab

Angaben zur Pauschalversteuerung

Neuwied
Koblenz

PKW

17 km
Gesamtstrecke
25

04/2022

Entfernungspauschale
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Aufgabe 2

" Uberpriifen Sie die Abrechnung in einer Probeabrechnung.

" SchlieBen Sie anschlieBend die Probeabrechnung und die Mitarbeiterin.

$.288..cccricricrennens Ubung: Urlaubstage iiber die Mitarbeiterebene erfassen

Aufgabe 1
" Frau Sabine Mdiller hat vom 04.04.2022 bis einschlieBlich 07.04.2022 Erholungsurlaub.
Erfassen Sie Gber den Kalender der Mitarbeiterin den Urlaub.
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Losung
1

2

Offnen Sie den Kalender der Mitarbeiterin.

Klicken Sie auf das Symbol Zeitraum erfassen ~ und erfassen Sie den Urlaub.

Zeitraum erfassen

Zeitraum

Datum von {TT oder TT.MM, 1113):

Erfassung

Ausfallschliissel:

Lohnart:
-abweichend fiir 2. Monat:
-abweichend fiir 3. Monat:

Anzahl Stunden:

Anzahl Tage:

Kostenstelle:

Kostentrager:

Abweichender Faktor:

Abw. Lohnveranderung:

04.04.2022

Datum bis (TT oder TT.MM.J111)
baw. Ende der Unterbrechnung: IU?.04.2022

™ Fortschreibung der Unterbrechung iiber den Monat hinaus

I Urlaub

oK I Abbrechen | Felderleerenl

Hilfe
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Aufgabe 2
»" Frau Sabine Miiller hat nach der Erfassung des Urlaubs einen Restanspruch von insge-
samt 20 Tagen. Priifen Sie Uber die Statistik den Restanspruch.

Losung
Klicken Sie auf das Symbol Statistik

Ealender (emmittelt mus ein berer Kalenderdaten) xil 2022

fixr Millez, Sabine

Ealendertage mit entsprechenden Ausfallschlisseln

W Datum Ausfallschliissel/-bescichrung Lobnart  Std. Tage Kostenstelle abw. abw .
Faktor Lobnw.
1% flo 0% U Urlaub §,00 1,00
Di 05 U Urlaub 8,00 1,00
I 06 U Urlaub §,00 T,00
Do 07 U Urlaub 8,00 1,00
1ST- /SOLL-Beitern
IST-Stunden: 3z, 00 SOLL-Stundern: 168,00
[TST—Tag=: T, 0 SOLL-Tag=: 7T, 00
Eumme Euzfallzchizz=l
Pa=fallzchlfzz=1 omme SEunden GEme TAge
[0 Uelsub 37,00 Z,00

[(xIaub

[Vxlaubzanspruch fir daz Jahe: 2022

[zlaubzanzprach Thr lsufendes Jahr: 7%, 00
%e:tuvlnub mus Vorjshy: 0,00
Timub nachberechnet Vorjahe: 0,00
[Urlaub Vorjahr werfallen: 0,00
Fecamfarlsib =ancpruch: 7%, 00
[Recturlaubzancprache lantendes dJabr
|gerosmerer Urlaub: 4,00
[Fe=turlaub: 70, 00
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$.293..cuiecninncnnens Ubung: Urlaubstage iiber die Mandantenebene erfassen

Aufgabe 1

" Fir Herrn Walther Vogel liegt Ihnen ein geanderter Urlaubsantrag vor. Er hat vom
27.04.2022 bis einschlief3lich 29.04.2022 zusatzlich Urlaub. Erfassen Sie die zwei zusatz-
lichen Urlaubstage auf der Mandantenebene liber die Stapelerfassung Kalender.

LY.L - Wiederholungsiibung: Bewegungsdaten erfassen und Mandanten sichern

Aufgabe 1

" Herr Rumpenhorst, Kostenstelle Verkauf legt Ihnen die geleisteten Stunden fiir den Mo-
nat April vor. Er hat im Monat April 30 Stunden gearbeitet. Fiir den Feiertag 15.04.2022
(Karfreitag) miissen 3 Feiertagsstunden abgerechnet werden. Erfassen Sie (iber die Mo-
natserfassung die geleisteten Aushilfsstunden.
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Aufgabe 2
" Prifen Sie die Abrechnung Uiber eine Probeabrechnung. SchlieBen Sie anschlieBend
die Probeabrechnung und den Mitarbeiter.

$.30T.ccirernnnnens Wiederholungsiibung: Monatsabschluss April 2022

Aufgabe 3
" Prifen Sie die DU-Protokoll LSt.Anm. April 2022 mit dem Lohnjournal.

65



11 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat April
Berater: 129805 Perm GmbH VKZ: 902 Datum: 22.02. 2023
Man dant: 480 Lohrstrafe 45 Seite: 1
56068 Koblenz
Lohnjournal
Pers Hr_ [Pkt Kirdergeid [umiage 1
3 SaZ 5 Urri g 2
¥ Pausch. SaZ. " Ui age drsaie
OO00T o370
33;.6
49
oooZ oTEd
1§93
58
00003 14003
3001
99 50
00004 TaZ
2354
107 10
00005 2002
ggl
52
00006 [Fumpenhorst, [Thomas 0T
3 30 29
6100 30 44520 H90 }} 40
LU aus Lol reghnung o) 00 1582370 | 19,8820 [ I9. 23000 | I5.I77a0 AT2A6E
19.44100 2.85541 11304 goo 1.43848 1.82404 23329 29166 11484
6932_0 4840 A62 206 1.49435 1.87479 23329 27473 1789
davol] gefingiuglg Hesgnaltligoe 4%
Brufjto Pausdhs{y
44520 H90
fiir Lehnsfeuer-inmelldung
Lohnstguer 2.85341
[Pausch.| Lohnsteyer dhne 5376 3750
Pausch | Lohnsteder mach £37b Qoo Kifst SqlZ
Summe 2.89491 11566 206
2uftellung der Kirchenstguer-——- |
Evangellische Kinchensteuer - v 3%6
[Fomis{H-Katholldche [KIrchensteuet] - TE THOE
pauschile Kirchgnsteuer im werelnfachten Verig 452
Summe | Hirchenstguer 11366
i2us Pauschalwvergteuerung —-—=
FahriHostenzu. |15 ¥ 25000 37350 3_22 206
[Somme | Hauschalvgrst. ZonoT EXEY Z [2E3)
NZ Erbelfnelmer —=
aus Leohnabreghnung & [daven mif Entgelt [
fiur Lohnsteusr-Anmeldung 6
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Monat April 2022, die Lohnkonten und den Monatsauswertungen finden Sie im
PDF-Format zum Download, Ordner Kap11_04_April_2022.
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§.302.......e0000e..... Ubung: DU-Protokoll Beitragsnachweise kontrollieren

Vergleichen Sie die Beitridge der einzelnen Krankenkassen {iber das DU-Protokoll Bei-

tragsnachweise April 2022 mit den Betragen aus dem Buchungsbeleg.

»)ﬁ
Berater: 129805
Mandant: 480

Buchungsbeleg April 2022

Perm GmbH
Lohrstrafie 45
56068 Koblenz

VKZ: 503 Datum: 22.02.2023
i 1

ite:

Fiir alle folgenden Buchungssdtze gllt: Belegfeld 1 Datum
202204 3004
Umsatz Soll Umsatz Haben Gegenkonto Belegfeld 2 EKonto %ﬂ % KDST-Menge Buchungstext
13.244,28 3720 3790 Verbindlichkelten aus Lohn und Gehalt
3.010,63 3730 3730 Verbindlichk. Lohn- und Kirchensteuer
391,13 3740 291379372204 3730 EK KEH Kaufmannische Krankenkasse
4,265,24 3740 338653672204 3730 BEK Continentale
1.229,23 3740 429389662204 3790 EK BARMER
2.168,05 3740 558112012204 3730 IKK Siudwest
155,29 3740 980000062204 3790 BUN EKnappschaft

Beitragsnachweis KKH Kaufméannische Krankenkasse

129805
480

Berater:
Mandant:

Perm GmbH
Lohrstrafie 45
56068 Koblenz

VKZ: 902 Datum: 22.02.2023
i 4

ite:

*%% ACHTUNG: Die Daten wurden im Schulungsmodus werarbeltet! #%%
DU-Protokoll Beltragsnachwels im April 2022
Krankenkasse: EK EKEKH Kaufménnische Krankenkasse
Betriebs-Nr. der Krankenkasse: 29137937 Beltragssatze: allg. 16,10% inkl. 1,50% Eusatzbeltrag Zeltraum won: 01.04.2022
Beltragskonto: 85215820/1 erm. 15,50% inkl. 1,50% Eusatzbeltrag bis: 30.04.2022
Betriebs-Nr. des Arbeltgebers: 76472352
Rechtskrels: West
Betriebs-Nr. des Steuerberaters: 76472352
Kennzelchen: Laufende Meldung
[Verarbeltungsstatus: Daten wurden am im Rechenzentrum werarbeltet.
Beltrage zur Beltragsgruppe Beit;;;
Krankenversicherung allgemeiner Beltrag 1000 132,86
Krankenversicherung ermidfiigter Beltrag 3000
Zusatzbel trag Pflichtbeitrdge 1) ZBP 13,66
Krankenversicherung fiir geringfiiglg Beschaftigte 6000
Rentenversicherung voller Beltrag 0100 169,26
Rentenversicherung halber Beltrag 0300
Rentenversicherung fiir geringfiliglg Beschaftigte 0500
Arbeitslosenversicherung voller Beltrag 0010 21,84
Arbeltslosenversicherung halber Beltrag o020
Pflegeversicherung Beltrag 0001 27,76
Umlage - Krankheitsaufw&ndung&n UL 20,02
Umlage - Mutterschaftsaufwendungen uz2 4,91
Umlage - Insolvenzgeld 0050 0,82
Gesamtsumme : 391,13
Krankenversicherung freiwlillige Mitglieder 799
Zusatzbel trag freiwillige Beifrage ZBF
Pflegeversicherung freiwillige Mitglieder 798
zu zahlender Betrag/Guthaben: 391,13
1) Fusatzbeltrag bel allgemeinem bzw. ermatigtem Beltrag
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11 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat April

Buchungsbeleg / Beitragsnachweis Continentale

Buchungsbeleg April 2022

Fiir alle folgenden Buchungssatze gllt: Belegfeld 1 Datum
202204 3004
Umsatz Scll Umsatz Haben Gegenkontc Belegfeld 2 Konto KOST 1 KOST-Menge Buchungstext
KOST 2
13.244,28 3720 3790 Verbindlichkelten aus Lohn und Gehalt
3.010,63 3730 3730 Verbindlichk. Lohn- und Kirchensteuer
391,13 3740 291379372204 3790 EK KEH Kaufmannische Krankenkasse
4.265,24 3740 338653672204 3790 BEK Continentale
1.229,23 3740 429389662204 3790 EK BARMER
2.168,05 3740 558112012204 3790 IKK Siudwest
155,29 3740 980000062204 3790 BUN Enappschaft
Berater: 129805 Perm GmbH VKZ: 902 Datum: 22.02.2023
Mandant: 480 Lohrstrafe 45 Seite: 1
56068 Koblenz
*%% ACHTUNG: Die Daten wurden im Schulungsmodus werarbeltet! #%%
DU-Protokoll Beltragsnachwels im April 2022
Krankenkasse: BEK Continentale
Betriebs-Nr. der Krankenkasse: 33865367 Beltragssatze: allg. 15,85% inkl. 1,25% Zusatzbeltrag Zeltraum von: 01.04.2022
Beiltragskonto: 1254230/05 erm. 15,25% inkl. 1,25% Eusatzbeltrag bis: 30.04.2022
Betriebs-Nr. des Arbeltgebers: 76472352
Rechtskrels: West
Betriebs-Nr. des Steuerberaters: 76472352
Kennzelchen: Laufende Meldung
[Verarbeltungsstatus: Daten wurden am im Rechenzentrum verarbeltet.
Beltrage zur Beltragsgruppe Beit;;;
Krankenversicherung allgemeiner Beltrag 1000 665,76
Krankenversicherung ermidfiigter Beltrag 3000
Zusatzbel trag Pflichtbeitrage 1) ZBP 57,00
Krankenversicherung fir gerlngfiiglg Beschaftigte 6000
Rentenversicherung woller Beltrag 0100 1.982,76
Rentenversicherung halber Beltrag 0300
Rentenversicherung fiir geringfiiglg Beschaftigte 0500
Arbeitslosenversicherung wvoller Beltrag 0010 255,84
Arbeltslosenversicherung halber Beltrag o020
Pflegeversicherung Beitrag 0001 139,08
Umlage - Krankheitsaufw&ndung&n UL 181,22
Umlage - Mutterschaftsaufwendungen uz2 59,70
Umlage - Insolwvenzgeld 0050 9,59
Gesamtsu.rmne 3.350,95
Krankenwversicherung Ereiwillige Mitglieder 799 ?Dﬁ 28
Zusatzbel trag freiwillige B rage ZBF
Pflegeversicherung freiwillige Mitglieder 798 14? 54
zu zahlender Betrag/Guthaben: 4,265 ,24
1) Fusatzbeltrag bel allgemeinem bzw. ermatigtem Beltrag
Buchungsbeleg / Beltragsnachwels BARMER
Buchungsbeleg April 2022
Fiir alle folgenden Buchungssatze gllt: Belegfeld 1 Datum
202204 3004
Umsatz Scll Umsatz Haben Gegenkontc Belegfeld 2 Konto KOST 1 KOST-Menge Buchungstext
EKDST 2
13.244,28 3720 3790 Verbindlichkelten aus Lohn und Gehalt
3.010,63 3730 3730 WVerbindlichk. Lohn- und Klrchensteuer
391,13 3740 291379372204 3790 EK KEH Kaufmannische Krankenkasse
4.265,24 3740 338653672204 3790 BEK Continentale
1.229,23 3740 429389662204 3790 EK BARMER
2.168,05 3740 558112012204 3790 IKK Siudwest
155,29 3740 980000062204 3790 BUN Enappschaft
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129805
480

Berater:
Mandant:

56
*%% ACHTUNG: Die Daten wurden im Schulungsmodus wverarbeltet!

DU-Protokoll Beltragsnachwels im 2April 2022

Perm GmbH
Lohrstrafie 45

Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

VKZ: 502 Datum: 22.02.2023
Seite: 3

068 Koblenz
*kk

Krankenkasse: EK BARMER
Betriebs-Nr. der Krankenkasse: 42938966 Beltragssdatze: allg. 16,10% inkl. 1,50% Zusatzbeltrag Zeltraum von: 01.04.2022
Beiltragskonto: 85062320 erm. 15,50% inkl. 1,50% Zusatzbeltrag kis: 30.04.2022
Betriebs-Nr. des Arbeltgebers: 76472352
Rechtskrels: West
Betriebs-Nr. des Steuerberaters: 76472352
Kennzelchen: Laufende Meldung
[Verarbeltungsstatus: Daten wurden am im Rechenzentrum werarbeitet.
Beltrage zur - Beltragsgruppe Beit;;;
Krankenversicherung allgemeiner Beltrag 1000 419,02
Krankenversicherung ermidfiigter Beltrag 3000
Zusatzbel trag Pflichtbeitrdge 1) ZBP 43,086
Krankenversicherung fiir geringfiliglg Beschaftigte 6000
Rentenversicherung woller Beltrag 0100 533,82
Rentenversicherung halber Beltrag 0300
Rentenversicherung fir geringfiiglg Beschaftigte 0500
Arbeitslosenversicherung voller Beltrag 0010 68,88
Arbeltslosenversicherung halber Beltrag o020
Pflegeversicherung Beltrag 0001 87,54
Umlage - Krankheitsaufw&ndung&n junt 57,40
Umlage - Mutterschaftsaufwendungen uz2 16,93
Umlage - Insolwvenzgeld 0050 2,58
Gesamtsumme : 1.229,23
Krankenversicherung Ereiwillige Mitglieder 799
Zusatzbeltrag freiwillige Beifrage ZBF
Pflegeversicherung freiwillige Mitglieder 798
zu zahlender Betrag/Guthaben: 1.229,23
1) Eusatzbeltrag bel allgemeinem bzw. ermafiigtem Beltrag
Beitragsnachweis IKK Stidwest
Berater: 129805 Perm GmbH VKZ: 902 Datum: 22.02.2023
Mandant: 480 Lohrstrafe 45 Seite: 5
56068 Koblenz
*%% ACHTUNG: Die Daten wurden im Schulungsmodus wverarbeltet! #+%
DU-Protokoll Beltragsnachwels im April 2022
Krankenkasse: IKK Sudwest
Betriebs-Nr. der Krankenkasse: 55811201 Beltragssatze: allg. 16,10% inkl. 1,50% Eusatzbeltrag Zeltraum won: 01.04.2022
Beltragskonto: 16825/05 erm. 15,50% inkl. 1,50% EZusatzbeltrag bis: 30.04.2022
Betriebs-Nr. des Arbeltgebers: 76472352
Rechtskrels: West
Betriebs-Nr. des Steuerberaters: 76472352
Kennzelchen: Laufende Meldung
[Verarbeltungsstatus: Daten wurden am im Rechenzentrum werarbeltet.
Beltrage zur - B&it;‘;;;;;{l{){)& Beit;;;
Krankenve rsicherung allgemeliner Beltrag 1000 706,28
Krankenve rsicherung ermidfiigter Beltrag 3000
Zusatzbel trag Pflichtbeitrage 1) ZBP 72,56
Krankenve rsicherung fiir geringfiglg Beschaftigte 6000
Rentenversicherung voller Beitrag 0100 930,18
Rentenversicherung halber Beltrag 0300
Rentenversicherung fiir geringfiiglg Beschaftigte 0500
Arbeitslosenversicherung voller Beltrag 0010 120,02
Arbeltslosenversicherung halber Beltrag o020
Pflegeversicherung Beltrag 0001 164,47
Umlage - Krankheitsaufw&ndung&n UL 140,03
Umlage - Mutterschaftsaufwendungen uz2 30,01
Umlage - Insclvenzgeld 0050 4,50
Gesamtsumme : 2.168,05
Krankenversicherung freiwillige Mitglieder 799
Zusatzbel trag freiwillige Belfrage ZBF
Pflegeversicherung freiwillige Mitglieder 798
zu zahlender Betrag/Guthaben: 2,168,035
1) Fusatzbeltrag bel allgemelnem bzw. ermatigtem Beltrag
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11 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat April

Beitragsnachweis Knappschaft

Berater: 1298035 Perm GmbH VKZ: 502 Datum: 22.02.2023

Mandant: 480 Lohrstrafe 45 Seite: 2
56068 Koblenz

**% LCHTUNG: Die Daten wurden im Schulungsmodus werarbeltet! ##%

DU-Protokoll Beltragsnachwels fir geringflglg Beschaftigte im April 2022

Krankenkasse: BUN EKnappschaft Hauptverwaltung Steuernummer: 2722012731666
Betriebs-Nr. der Krankenkasse: 98000006 Beltragssatze: allg. 16,20% inkl. 1,60% Zusatzbeltrag Zeltraum von: 01.04.2022
Beltragskonto: 5856752-07 erm. 15,60% inkl. 1,60% Zusatzbeltrag bis: 30.04.2022
Betriebs-Nr. des Arbeltgebers: 76472352
Rechtskrels: West
Betriebs-Nr. des Steuerberaters: 76472352
Kennzelchen: Laufende Meldung
[Verarbeltungsstatus: Daten wurden am im Rechenzentrum werarbeltet.
Beltrage zur Beltragsgruppe Beit;;;
Krankenversicherung fiir geringfiiglg Beschaftigte 6000 57,88
Rentenversicherung voller Beitrag 0100 82,81
Rentenversicherung fiir geringfiiglg Beschaftigte 0500
Umlage - Krankheltsaufwendungen Ul 4,01
Umlage - Mutterschaftsaunfwendungen uz2 1,29
Umlage - Insclwvenzgeld 0050 0,40
elnheitliche Pauschalsteuer 5t 8,90

Gesamtsumme : 155,29

zu zahlender Betrag/Guthaben: 155,29

S.314.....ccce0eueeen. Fragen: Buchungsbeleg an DATEV Kanzlei-Rechnungswesen iibergeben

Frage 1
? Wieso ist die Ubergabe des Buchungsbeleges an DATEV Kanzlei-Rechnungswesen ein
rationelles Mittel?

Losung

Wenn alle Summen aus der Lohnabrechnung gepriift wurden, kann der Buchungsbe-
leg an das Finanzbuchhaltungsprogramm DATEV Kanzlei-Rechnungswesen ibertra-
gen werden. Man spart enormen Zeitaufwand und gewinnt durch die Uberpriifung in
DATEV Lohn und Gehalt comfort auch Sicherheit.

Frage 2
? Kann auch ein Buchungsbeleg aus dem vorherigen Monat noch tibergeben werden?

Losung

Buchungsbelege aus den Vormonat kénnen tiber den Menipunkt Mandant » Pro-
grammverbindungen » Buchungsbelege libergeben... ausgewahlt und Ubertragen wer-
den.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

12 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Mai

LY 1 [ O Ubung: Lohnfortzahlung im Krankheitsfall Gehaltsempfinger

Eine weitere Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung liegt lhnen vor: Frau Sabine Miller ist vom
18.05.2022 bis einschlieBlich 20.05.2022 erkrankt. Letzter Arbeitstag vor der Erkrankung:

17.05.2022.

" Erfassen Sie liber die Mitarbeiterebene die Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung von Frau
Mdiller.

Losung
1 Menlpunkt Erfassen ® Bewegungsdaten » Kalender.

2 Klicken Sie auf das Symbol Zeitraum erfassen  und erfassen Sie die Daten.

3 Klicken Sie zum Ubernehmen auf die Schaltfliche OK.
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12 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Mai
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Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

$.326..cccccuiuinnes Wiederholungsiibung Teil 1 - Bewegungsdaten erfassen

Der Monatsabschluss Mai 2022 steht an. Folgende Bewegungsdaten sind noch zu erfassen:

Aufgabe 1

~  Herr Rumpenhorst, Kostenstelle Verkauf hat im Abrechnungsmonat Mai 2022 ins-
gesamt 33 Arbeitsstunden geleistet. Fiir den Feiertag im Mai, Christi Himmelfahrt
(26.05.2022) miissen insgesamt 3 Feiertagsstunden abgerechnet werden.

Er verzichtet schriftlich auf seinen zustehenden Resturlaub.

Aufgabe 2

" Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000, Technik, hat im Monat Mai 2022 insgesamt
167 Arbeitsstunden geleistet. Flir den Feiertag im Mai, Christi Himmelfahrt (26.05.2022)
missen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Mai

Aufgabe 3

+°  Frau Marion Wegmann, Kostenstelle 3000, Technik, hat im Monat Mai 2022 insgesamt
146 Arbeitsstunden geleistet. Flir den Feiertag im Mai, Christi Himmelfahrt (26.05.2022)
miissen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden

Damit sind alle Daten fiir den Monat Mai 2022 erfasst.

$.327.cicicrinrinnens Wiederholungsiibung Teil 2 - Monatsabschluss durchfiihren

Aufgabe 2

s~ Flhren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fir den Monat 05/2022 durch.
Lésung

Menupunkt Abrechnung » Lohnabrechnung..., anschlieBend klicken Sie auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap12_05_Mai_2022
= Lohn- und Gehaltsabrechnungen_Mai_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Mai_2022.pdf
= Erstattung_U1_Arbeitnehmer_Mai_2022.pdf
= Meldebescheinigung_Beschaeftigungsende_Mai_2022_Rumpenhorst.pdf

Aufgabe 3
+~ Senden Sie die DEUV-Meldung Abmeldung Beschdiftigungsende von Herrn Rumpenhorst
und die Erstattungsantrdge fiir Arbeitgeberaufwendungen bei Arbeitsunfahigkeit U1.

Losung
MenUlpunkt Mandant » Daten senden....



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort

Aufgabe 4

s~ SchlieBen Sie den Monat Mai 2022 ab und senden Sie tiber das Meni Daten senden die
RZ-Auftrage.

Losung
1 Menipunkt Abrechnung » Monatsabschluss....

2 MenUpunkt Mandant » Daten senden....

Aufgabe 5
Uberpriifen Sie das DU Protokoll LSt. Anm. Mai 2022 mit dem Lohnjournal.

§7
Y

" Prifen Sie den Auszahlungsbetrag an die Mitarbeiter im Buchungsbeleg mit dem
Lohnjournals des Abrechnungsmonats.

»

s~ Prifen Sie die Sozialversicherungsbetrage mit den Betragen des Buchungsbeleges.
" Ubergeben Sie den Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.
Losung

Menipunkt Mandant » Programmverbindungen » Buchungsbelege erstellen und tiber-
geben..., wahlen Sie den Mai 2022 aus.

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner: Kap12_05_Mai_2022 Mandantenauswer-
tungen_Mai_2022.pdf

- Lésungsbuch
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13 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juni

13  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juni

$.342...uivicrinninnnns Ubung: Urlaubsgeld erfassen

Aufgabe 1
" Erfassen Sie das Urlaubsgeld von Herrn Walther Vogel 2.000,00 EUR als Einmalbezug.

Das Urlaubsgeld soll weder im Ausfallmonat noch im Teilmonat gekiirzt werden.

Losung
Menlpunkt Erfassen » Stammdaten » Entlohnung » Beziige/Abziige. Klicken Sie auf

die Schaltflaiche Neuen Be-/Abzug anlegen.

Aufgabe 2
" Erfassen Sie das Urlaubsgeld von Frau Jeanette Beier 500,00 EUR als Einmalbezug. Das

Urlaubsgeld soll weder im Ausfallmonat noch im Teilmonat gekiirzt werden.

Aufgabe 3
" Erfassen Sie das Urlaubsgeld von Frau Marion Wegmann, 1.500,00 EUR und Herrn Wolf-

gang Weber, 1.500,00 EUR als Einmalbezug. Das Urlaubsgeld soll weder im Ausfallmo-
nat noch im Teilmonat gekiirzt werden.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

5.348.......ce0000.... Teilaufgabe Uberstunden erfassen

Frau Marion Wegmann hat zusitzlich zu den reguldren Arbeitszeiten 8 Uberstunden geleis-
tet. Diese sind mit einem Uberstundenzuschlag von 25 % abzurechnen.

+ Erfassen Sie die Uberstunden mit Uberstundenzuschlag von Frau Marion Wegmann,
Kostenstelle Technik fiir den Monat Juni 2022.

" Kontrollieren Sie Ihr Ergebnis (iber eine Probeabrechnung und vergleichen diese mit
der Lésung im Lésungsbuch.
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13 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juni
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S.349.....ccce000eeee.. Wiederholungsiibung Teil 1 — Bewegungsdaten erfassen

Aufgabe 1

" Erfassen Sie die Bewegungsdaten von Herrn Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000 Tech-
nik fir den Monat Juni. Ubernehmen Sie die reguldren Arbeitsstunden Stundenlohn It.
Tarif Gber den Kalender.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

Fir die Feiertage 06.06.2022 (Pfingstmontag) und 16.06.2022 (Fronleichnam) miissen insge-
samt 14 Feiertagsstunden abgerechnet werden.
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Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juni

+~  Darlber hinaus hat Herr Weber 5 Uberstunden geleistet, die mit einem Uberstunden-
zuschlag von 25 % bezahlt werden. Erfassen Sie die Uberstunden tiber die Monatser-
fassung.

Aufgabe 2
" Kontrollieren Sie ihre Eingaben (iber eine Probeabrechnung.



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Losungsbuch

Aufgabe 3

" Fur Frau Sabine Mdiller liegt Ihnen eine Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung vor. Sie ist
vom 15.06.2022 bis einschlie3lich 30.06.2022 erkrankt. Erfassen Sie die Krankheitstage
im Mitarbeiterkalender von Frau Miiller.

Losung
1 Offnen Sie den Kalender vom Mitarbeiter Sabine Miiller und klicken Sie auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Letzter Arbeitstag vor der Erkrankung: 14.06.2022

Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung: Liegt vor

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap13_06_2022. Lohn_und_Gehaltsabrech-
nungen_Juni_2022.pdf

Damit sind alle Bewegungsdaten fiir den Monat Juni 2022 erfasst.

81



13

82

Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juni

$.350..cccc0cuinennnns Wiederholungsiibung Teil 2 - Monatsabschluss durchfiihren

Aufgabe 2
" Fiihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat 06/2022 durch.

Losung
Menupunkt Abrechnung ™ Lohnabrechnung.... Klicken Sie anschlieBend auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap13_06_Juni_2022
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_Juni_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Juni_2022.pdf
= Erstattung_U1_Arbeitnehmer_Juni_2022.pdf
= Berechnung_geldwerter_Vorteil_PKW.pdf

Aufgabe 3
" Senden Sie den Erstattungsantrag fiir Arbeitgeberaufwendungen bei Arbeitsunfihig-
keit U1.

Losung
MenUlpunkt Mandant » Daten senden....

Aufgabe 4
#”  SchlieRen Sie den Monat Juni 2022 ab und senden Sie liber das Menii Daten senden die
RZ-Auftrage.

Losung
1 MenUpunkt Abrechnung » Monatsabschluss....

2 Menipunkt Mandant » Daten senden....

Aufgabe 5
" Prifen Sie das DU-Protokoll LSt. Anm. Juni 2022 mit dem Lohnjournal.

" Prufen Sie den Auszahlungsbetrag an die Mitarbeiter im Buchungsbeleg mit dem
Lohnjournal des Abrechnungsmonats.

s~ Prifen Sie die Sozialversicherungsbetrage mit den Betragen des Buchungsbelegs.
" Ubergeben Sie den Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.
Losung

MenUpunkt Mandant » Programmverbindungen » Buchungsbelege erstellen und (iber-
geben....Wahlen Sie den Juni 2022 aus.

"~/ Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap13_06_Juni_2022. Mandantenauswer-
tungen_Juni_2022.pdf
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14  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Juli und August

$.362..cccc00rinuennnne Ubung: Steuerdaten dndern und Bewegungsdaten Mitarbeiter erfassen

Herr Wolfgang Weber ist am 08.07.2022 stolzer Vater geworden. Das zustandige Finanzamt
(2729 Mayen) von Herrn Weber legt Ihnen den Nachweis des neuen Kinderfreibetrags von
drei Kindern vor. Au3erdem erhilt er ab 07/2022 einen neuen festen Stundenlohn von 23,55
EUR.

Aufgabe 1
" Erfassen Sie die Anderung des Kinderfreibetrags in den Steuerdaten und tiber die
Schaltflache Historie neu den neuen festen Stundenlohn von 23,55 EUR ab 07/2022.

Losung
1 Menipunkt Erfassen » Stammdaten » Steuer » Steuerkarte.

2 Klicken Sie bei Steuerklasse / Faktor und Kinderfreibetrag auf das Symbol Historie bear-
beiten  @.

3 Klicken Sie auf die Schaltfliche Zeile neu @ und erfassen Sie Steuerklasse und Kinder-
freibetrag ©.

4 Klicken Sie auf den MenUpunkt Erfassen ™ Stammdaten » Entlohnung » Stunden-/
Tagelbhne.
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5 Klicken Sie auf die Schaltflache Historie neu und erfassen Sie im Feld Wert den neuen
Stundenlohn ab 07/2022 von 23,55 EUR.

6 Klicken Sie auf Speichern und Schliel3en.

Aufgabe 2

Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000 Technik, hat vom 04.07.2022 bis einschlie3lich
16.07.2022 Urlaub. Die restlichen Arbeitstage im Monat Juli werden mit dem Stundenlohn It.
Tarif abgerechnet.

" Erfassen Sie Giber den Kalender den Urlaub sowie die regularen Arbeitsstunden fiir den
Monat Juli 2022.

Losung

Teil 1- Urlaub

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Teil 2 - restliche Arbeitstage Monat Juli

01.07. - 03.07.: MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten ®» Kalender. Klicken Sie dann
auf das Symbol Zeitraum erfassen

18.07.-31.07.: Klicken Sie erneut auf Zeitraum erfassen.
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Aufgabe 3
" Priifen Sie Ihre Eingaben mit einer Probeabrechnung.
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$.366...ccc000000u0ne Wiederholungsiibung Teil 1 - Bewegungsdaten erfassen

Aufgabe 1

" Erfassen Sie die Bewegungsdaten von Frau Wegmann fiir den Monat Juli 2022. Frau
Marion Wegmann, Kostenstelle 3000 Technik, hat vom 18.07.2022 bis einschlieBlich
30.07.2022 Urlaub. Die restlichen Arbeitstage im Monat Juli werden mit dem Stunden-
lohn It. Tarif abgerechnet.

" Erfassen Sie iber den Kalender den Urlaub sowie die reguliren Arbeitsstunden fiir den
Monat Juli 2022.

Teil 1- Urlaub

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Teil 2 - restliche Arbeitstage Monat Juli

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Alle Eingaben fiir den Monat Juli 2022 sind damit erfasst.

$.366..c000000000000s Wiederholungsiibung Teil 2 - Monatsabschluss durchfiihren

Aufgabe 3
" Fihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat 07/2022 durch und senden
Sie iber das Menii Daten senden die DU-Ubermittlungsauftrage.

Losung

1 Menipunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Wahlen Sie anschlieBend Auswertun-
gen » Mitarbeiterauswertungen....

2 Menlpunkt Mandant » Daten senden....

—7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap14_07_Juli_2022.
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_Juli_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Juli_2022.pdf
= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_Juli_2022.pdf

Aufgabe 4
#”  SchlieRen Sie den Monat Juli 2022 ab und senden Sie tGber das Menii Daten senden die
offenen RZ-Auftrage.
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Losung

1 Menipunkt Abrechnung » Monatsabschluss....
2 Menlpunkt Mandant » Daten senden....

3 Menipunkt Auswertungen » Mandantenauswertungen....

Aufgabe 5
" Priifen Sie die DU Protokoll LSt. Anm. Juli 2022 mit dem Lohnjournal.

+~ Prufen Sie den Auszahlungsbetrag an die Mitarbeiter im Buchungsbeleg mit dem
Lohnjournal des Abrechnungsmonats.

s~ Prifen Sie die Sozialversicherungsbetrage mit den Betragen des Buchungsbeleges.

+~ Ubergeben Sie den Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.

Losung
Menlpunkt Mandant » Programmverbindungen ™ Buchungsbelege erstellen und liber-
geben..., wahlen Sie den Juli 2022 aus.

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap14_07_Juli_2022.
= Mandantenauswertungen_Juli_2022.pdf

$.367.ccuiucnrrennnns Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat August

Teil 1 - Bewegungsdaten erfassen
" Bearbeiten Sie fiir die Monatsabrechnung August 2022 folgende Vorgange:

Aufgabe 1
#°  Herr Walther Vogel, Kostenstelle 2000, Verwaltung, hat im August vom 01.08.2022 bis
einschlief3lich 13.08.2022 Urlaub.

Losung

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Zeitraum erfassen ? >
Zeitraum
Datum bis (TT oder TT.MM, 1111}
Datum von (TT oder TT.MM.1113): | 01.08.2022 bzw. Ende der Unterbrechnung: 13.08.2022

I Fortschreibung der Unterbrechunag iiber den Monat hinaus

Erfassung

Ausfallschliissel:

==

E [Urfaub
8]
8]
8]

Lohnart:

- abweichend fir 2. Monat:

- abweichend fir 3. Monat:

Anzahl Stunden:

Anzahl Tage:

Kostenstelle: E |
Kostentrager: J |
Abweichender Faktor:

Abw. Lohnveranderung:

oK | Abbrechen | Felder Ieeren| Hilfe |

T

" Zusatzlich hat er 5 Uberstunden geleistet.

Aufgabe 2
Frau Sabine Miiller, Kostenstelle 2000, Verwaltung, hat im Monat August 2022 zusatzlich 14
Uberstunden geleistet.
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Aufgabe 3

P
»

Erfassen Sie Giber den Kalender die reguldren Arbeitsstunden zum Monat August 2022
fur die Arbeitnehmerin Frau Marion Wegmann, Kostenstelle Technik. Frau Wegmann
hat dariiber hinaus im Abrechnungsmonat August 8,5 Uberstunden geleistet.

Losung Teil 1 - Arbeitsstunden

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Teil 2 - Uberstunden

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten ™ Monatserfassung.

Aufgabe 4

Fir Herrn Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000 Technik, liegt fiir den Zeitraum vom 15.08.2022
bis einschlie3lich 20.08.2022 eine Arbeitsunfdhigkeitsbescheinigung vor. Die restlichen Ar-
beitstage im Monat August werden mit dem Stundenlohn It. Tarif abgerechnet.
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" Erfassen Sie Uiber den Kalender den Krankheitszeitraum sowie die reguldren Arbeits-
stunden fiir den Monat August 2022.

Losung Teil 1- Krankheit erfassen

Menupunkt Erfassung ® Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Teil 2 - Arbeitsstunden
MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Aufgabe 5
" Frau Jeanette Beier kommt zum 01.08.2022 ins zweite Ausbildungsjahr. Sie erhalt im
zweiten Ausbildungsjahr eine Ausbildungsvergtitung von 950,00 EUR.
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Losung
Erfassen » Stammdaten » Entlohnung » Beziige/Abziige.... Klicken Sie dann auf die
Schaltflache Zeile neu und erfassen Sie die Daten.

" Vom 15.08.2022 bis einschlieBlich 26.08.2022 hat sie Erholungsurlaub.

Losung
Menupunkt Erfassung ® Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Zeitraum erfassen ? *

Zeitraum

Datum bis {TT oder TT.MM.1111)
Datum von (TT oder TT.MM.1113): | 15.08.2022 bzw. Ende der Unterbrechnung: 26.08.2022

I Fortschreibung der Unterbrechung iiber den Monat hinaus

Erfassung

Ausfallschlissel: | u | Urlaub

Lohnart:

-abweichend fiir 2, Monat:

-abweichend fir 3. Monat:

Anzahl Stunden:

|

|

|

——
Anzahl Tage: [

|

|

—

——

Kostenstelle:

Kostentrager:
Abweichender Faktor:

Abw. Lohnver&nderung:

oK | Abbrechen | Felderleeren| Hilfe |

Damit sind alle Bewegungsdaten fiir den Monat August 2022 erfasst.
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$.368...ccecuecneene Teil 2 - Monatsabschluss

Aufgabe 2
" Fiihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat August 2022 durch.

Losung
Menlpunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Wahlen Sie anschlieBend Auswertun-
gen » Mitarbeiterauswertungen....

"—7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap14_08_August_2022.
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_August_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_August_2022.pdf
= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_August_2022.pdf

Aufgabe 3
" Senden Sie den Erstattungsantrag fiir Arbeitgeberaufwendungen bei Arbeitsunfihig-
keit U1.

Losung
Menipunkt Mandant » Daten senden....

Aufgabe 4
" SchlieBen Sie den Monat August 2022 ab und senden Sie {iber das Menii Daten senden
die offenen RZ-Auftrage.

Losung
1 Menipunkt Abrechnung » Monatsabschluss...

2 Menlpunkt Mandant » Daten senden...

3 MenUpunkt Auswertungen ™ Mandantenauswertungen...

Aufgabe 5
" Prifen Sie die DU Protokoll LSt. Anm. August 2022 mit dem Lohnjournal.

P

s~ Priifen Sie den Auszahlungsbetrag an die Mitarbeiter im Buchungsbeleg mit dem
Lohnjournals des Abrechnungsmonats.

P

s~ Priifen Sie die Sozialversicherungsbetrage mit den Betragen des Buchungsbeleges und
Ubergeben den Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.

Lésung
Menlpunkt Mandant » Programmverbindungen ™ Buchungsbelege erstellen und liber-
geben....Wahlen Sie den August 2022 aus.

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap14_08_August_2022
= Mandantenauswertungen_August_2022.pdf
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15  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat September

LY ¥ J— Ubung: Neue Lohnart anlegen

" Legen Sie das zweite Stiicklohnkonto neu an:

Lohnartennummer: 1853

Lohnartenbezeichnung: Stiicklohn Monitor

Zulage kanzleiweit: <K.A>

Zulage mandantenweit: ZU02 Zulage 2
Losung

1 Befehl Kanzlei ™ Lohnarten....Wihlen Sie die Lohnart 1850 Stiicklohn aus @.
2 Klicken Sie auf das Symbol Lohnart kopieren (& @.

3 Geben Sie die neue Lohnartnummer 1853 und als Beschriftung Stiicklohn Monitor
ein.
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4 Andern Sie die Lohneigenschaften wie im néchsten Bild und schlieBen Sie mit der
Schaltflache OK ab.

16 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Oktober

S 414....cveiininnnne Wiederholungsiibung: Bewegungsdaten fiir den Monat Oktober 2022 erfassen
und Monatsabschluss durchfiihren

Teil 1- Bewegungsdaten erfassen

Aufgabe 1
" Herr Walther Vogel, Kostenstelle 2000, Verwaltung, hat im Oktober 2022 zusétzlich 5,5

Uberstunden geleistet.
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Aufgabe 2

#  Frau Marion Wegmann, Kostenstelle 3000, Technik, hat im Monat Oktober im Akkord
1.965 Rechner und 2.035 Monitore produziert. Fiir den Feiertag 03.10.2022 (Tag der
deutschen Einheit) miissen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden.

Aufgabe 3

" Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000, Technik, hat im Monat Oktober im Akkord
1.535 Rechner und 2.815 Monitore produziert. Fiir den Feiertag 03.10.2022 (Tag der
deutschen Einheit) miissen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden.

Aufgabe 4
#~  Frau Marianne Hild, Kostenstelle Verkauf, hat im Oktober 2022 zusatzlich 14 Uberstun-
den geleistet.

#° Vom 04.10.2022 bis 13.10.2022 hat sie Urlaub.
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Losung

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Aufgabe 5
#” Frau Sabine Miiller hat vom 10.10.2022 bis einschlieBlich 21.10.2022 Urlaub.

Losung

Menupunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

S 415.ceenneeneens Teil 2 - Besonderheiten

Aufgabe 1 - Frau Marion Wegmann

Ihr wird ein Pfandungsbeschluss einer gewdhnlichen Pfandung mit dem Zustelldatum
12.10.2022 zugesandt.
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u Es sind der erste Rang und keine unterhaltsberechtigten Personen zu hinterlegen.
Pfandungsbetrag: 800,00 EUR

[ | Glaubiger ist Rechtsanwalt Herr Peter Miiller, LohrstraBe 166, 56068 Koblenz. Bankver-
Sparkasse Koblenz, IBAN: DE54 5705 0120 0000 2641 19

[ BIC: GENODE51KOB,
Verwendungszweck: Pfandung Marion Wegmann, Beschluss vom 12.10.2021

Losung
1 Menlpunkt Erfassen » Stammdaten » Besonder-  pepgungsheschiuss anlegen 7 x
heiten » Pfindung @.
Erstmalige Abrechnung: 10/2022
2 Klicken Sie auf das Symbol Pfindung anlegen Socteldatn: [EomE
9. [ Verbraucherinsolvenz
3 Tragen Sie die Angaben zur Pfandung ein (Bild o ]
oK Abbrechen Hilfe
unten). | |

4 Klicken Sie auf das Register Bankverbindung und erfassen Sie die Bankverbindung des
Glaubigers.
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5 Im Register Besonderheiten legen Sie die Angaben zur Pfandbarkeit fest.
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Aufgabe 2 - Herr Wolfgang Weber:
Herr Wolfgang Weber hat tiber den Arbeitgeber ab Oktober einen Vertrag fiir die betriebliche
Altersvorsorge in eine Pensionskasse abgeschlossen.

[ Aus Gehaltsumwandlung sollen monatlich 120,00 EUR steuerfrei bezahlt werden. Be-
ginn: 10/2022, Ende: 09/2036. Zeitpunkt der Versorgungszusage: 01.10.2022

B Versicherungsunternehmen: Zumdick AG, Vertragsnummer: 152635/1W25.

Bankverbindung: Sparkasse Rhein-Neckar Nord, IBAN: DE93 6705 0505 0038 0038 01
BIC: MANSDE66XXX

Verwendungszweck: Erstes Eingabefeld: Wolfgang Weber, Zweites Eingabefeld: Pen-
sionskasse.

Losung
1 MenUpunkt Erfassen » Stammdaten » Betriebliche Altersvorsorge » Pensionskasse

2 Erfassen Sie die Angaben zum Vertrag.
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3 Klicken Sie auf das Register Bankverbindung.

Allgemeine Daten ] Beitrage ] Vervielfaltigungsregel Bankverbindung l.ﬁbw. Bankverbindung (AG-Pfiichtzuschuss) ]

Versicherungsunternehmen: | Zumdick AG
Vertragsnummer: | 152635/1W25
Verwendungszweck: |Wolfgang Weber
| Pensionskasse
Bankverbindung
IBAN: | DES3 6705 0505 0038 0038 01 BAN Erfassungshilfe |
BIC,Bankbezeichnung: | MANSDEGEXXN | Spk Rhein Meckar Mord

Angaben nur fiir statistische Auswertungen (Daten-Analyse-System)

Zahlungsweise: | <Keine Angabe > j

Zahlungsintervall: | <Keine Angabe > j

Damit sind alle Eingaben fiir den Monat Oktober 2022 erfasst.

S.416.......ccue0e.... Teil 3 - Monatsabschluss

Aufgabe 2
" Fihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat Oktober 2022 durch.

Losung
Mentpunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Klicken Sie anschlieend auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap16_10_Oktober_2022.
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_Oktober_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Oktober_2022.pdf
= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_Oktober_2022.pdf

Aufgabe 3
" SchlieBen Sie den Monat Oktober 2022 ab und senden Sie die offenen RZ-Auftrége.

Losung
1 Menlpunkt Abrechnung » Monatsabschluss...

2 Menipunkt Mandant » Daten senden...

3 Menlpunkt Auswertungen » Mandantenauswertungen...

7 Die Musterldsungen finden Sie im Ordner Kap16_10_Oktober_2022.
= Mandantenauswertungen_Oktober_2022.pdf
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17  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat November

$.420....ccc0rinueuenns Ubung: Weihnachtsgeld als Einmalzahlung erfassen

Aufgabe 1

" Erfassen Sie das Weihnachtsgeld von Frau Marion Wegmann, Herrn Wolfgang Weber
und Frau Sabine Miller von jeweils 1.950,00 EUR als Einmalbezug. Das Weihnachtsgeld
soll im Ausfallmonat und im Teilmonat gekiirzt werden.

Losung
1 MenUpunkt Erfassen » Stammdaten » Entlohnung W Beziige/Abziige.

2 Klicken Sie auf die Schaltfliche Neuen Be-/Abzug anlegen.

Aufgabe 2

" Erfassen Sie das Weihnachtsgeld von Frau Jeanette Beier in Héhe von 500,00 EUR als
Einmalbezug. Das Weihnachtsgeld soll im Ausfallmonat und im Teilmonat gekuirzt wer-
den.

Losung
1 MenUpunkt Erfassen » Stammdaten » Entlohnung W Beziige/Abziige.

2 Klicken Sie auf die Schaltfliche Neuen Be-/Abzug anlegen.
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Aufgabe 3
+~  Erfassen Sie das Weihnachtsgeld von Frau Marianne Hild in Hohe von 750,00 EUR als

Einmalbezug. Das Weihnachtsgeld soll im Ausfallmonat und im Teilmonat gekdirzt wer-
den.

Losung
1 MenUpunkt Erfassen ®» Stammdaten » Entlohnung » Beziige/Abzlige.

2 Klicken Sie auf die Schaltfliche Neuen Be-/Abzug anlegen.

S.424.......ccounuue Wiederholungsiibung Teil 1 - Bewegungsdaten erfassen

Aufgabe 1
Bearbeiten Sie fiir die Monatsabrechnung November 2022 die folgenden Vorgange:

" Herr Walther Vogel, Kostenstelle Verwaltung, hat im November 7 Uberstunden zusitz-
lich geleistet.

2

e Frau Sabine Miiller, Kostenstelle Verwaltung, hat im Monat November 6 Uberstunden
zusatzlich geleistet.
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# Vom 02.11.2022 bis einschlieBlich 05.11.2022 hat sie Urlaub.

Losung
Menupunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

" Erfassen Sie (iber den Kalender die reguldren Arbeitsstunden im Monat November
2022 fiir die Arbeitnehmerin Frau Marion Wegmann, Kostenstelle Technik.

Teil 1- Arbeitsstunden erfassen
Menupunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

S
§7
P

Erfassen Sie Uber den Kalender die reguldren Arbeitsstunden im Monat November
2022 firr den Arbeitnehmer Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle Technik.

Teil 1- Arbeitsstunden erfassen
Menupunkt Erfassung ® Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

106



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

107



17 Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat November

#°  Frau Marianne Hild, Kostenstelle Verkauf, hat im November 4 Uberstunden zusatzlich
gearbeitet.

Alle Eingaben fiir den Monat November 2022 sind damit erfasst.

S.424.....ccunueenenn. Teil 2 - Monatsabschluss durchfiihren

Aufgabe 3
" Fiihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir November 2022 durch.

Losung
Menipunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Klicken Sie anschlieBend auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

"7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap17_11_November_2022
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_November _2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_November_2022.pdf
= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_November _2022.pdf

Aufgabe 4
" SchlieBen Sie den Monat November 2022 ab und senden Sie die RZ-Auftrige.

Losung
1 MenUpunkt Abrechnung » Monatsabschluss...

2 MenUpunkt Mandant » Daten senden...
3 MenUpunkt Auswertungen » Mandantenauswertungen...

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner: Kap17_11_November_2022
= Mandantenauswertungen_November_2022.pdf
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18  Lohn- und Gehaltsabrechnung Monat Dezember

S 444.....oovivuinnnne Ubung: Lohnsteuerjahresausgleich auf der Mitarbeiterebene deaktivieren

Aufgabe 1
" Deaktivieren Sie fiir Frau Sabine Miiller den Lohnsteuerjahresausgleich auf Mitarbeiter-

ebene wegen Unterbrechung der Beschéftigung durch Krankheit.

Losung
1 Offnen Sie die Mitarbeiterin Sabine Miiller.

2 Verwenden Sie anschlieBend den Menibefehl Erfassen » Stammdaten » Steuer » Be-
sonderheiten.
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S.445....ienirennnns Wiederholungsiibung: Bewegungsdaten erfassen und Monatsabschluss durchfiih-
ren

Bearbeiten Sie fiir die Monatsabrechnung Dezember folgende Vorgange:

Aufgabe 1
#°  Herr Walther Vogel, Kostenstelle 2000, Verwaltung, hat im Dezember 2022 insgesamt
7,5 Uberstunden geleistet.

+” Im Zeitraum vom 23.12.2022 bis einschlieBlich 31.12.2022 hat er Urlaub.

Losung
Menupunkt Erfassung ® Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Aufgabe 2
" Frau Sabine Miiller, Kostenstelle Verwaltung, hat im Monat Dezember 2022 insgesamt
8 Uberstunden geleistet.

110



Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

#” Im Zeitraum vom 22.12.2022 bis einschlieRlich 24.12.2022 hat sie Urlaub.

Losung
MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol

Zeitraum erfassen

Aufgabe 3
" Frau Marion Wegmann, Kostenstelle 3000 Technik, hat im Zeitraum vom 19.12.2022 bis

einschlief3lich 31.12.2022 Urlaub. Fiir den Weihnachtsfeiertag (2. Weihnachtstag) mis-
sen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden.

Teil 1- Urlaub erfassen
MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol

Zeitraum erfassen
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Teil 2 - Feiertagsstunden
" Fir den Weihnachtsfeiertag (2. Weihnachtstag) missen 7 Feiertagsstunden abgerech-
net werden.

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Monatserfassung.

Die Ubrigen Arbeitstage im Monat Dezember werden mit dem Stundenlohn It. Tarif abge-
rechnet.

Teil 3 - Arbeitsstunden erfassen
Menupunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

01.12.2022 bis 17.12.2022:

Aufgabe 4

#  Herr Wolfgang Weber, Kostenstelle 3000 Technik, hat im Zeitraum vom 12.12.2022 bis
einschlie3lich 31.12.2022 Urlaub. Fiir den Weihnachtsfeiertag (2. Weihnachtstag) miis-
sen 7 Feiertagsstunden abgerechnet werden.
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Teil 1- Urlaub erfassen

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Hinweis: Die Feiertage werden mit dem Hinweis F = Feiertag belegt. Hier kdnnen Sie ggf. direkt
fir den Weihnachtsfeiertag die Lohnart 1012 Feiertagslohn und die Kostenstelle 3000 eintra-
gen oder Sie erfassen diese wie unter Teil 2 dargestellt.

Teil 2 - Feiertagsstunden

" Fir den Weihnachtsfeiertag (2. Weihnachtstag) miissen 7 Feiertagsstunden abgerech-
net werden.

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten ™ Monatserfassung.

Die Ubrigen Arbeitstage im Monat Dezember werden mit dem Stundenlohn It. Tarif abge-
rechnet.

Teil 3 - Arbeitsstunden erfassen

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Aufgabe 5
#” Frau Jeanette Beier hat im Zeitraum vom 27.12.2022 bis einschlielich 31.12.2022 Ur-
laub.

Aufgabe 6
#~ Frau Marianne Hild, Kostenstelle 1000, Verkauf, hat Frau Marianne Hild hat im Zeitraum
vom 22.12.2022 bis einschlielich 24.12.2022 Urlaub.

Alle Eingaben fiir den Monat Dezember 2022 sind damit erfasst.

Aufgabe 7
Bearbeiten Sie abschlielend die nachfolgenden Vorgange:

#”  Sichern Sie den Mandanten Perm GmbH.

" Fiihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat 12/2022 durch.
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Losung
Menipunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Klicken Sie anschlieBend auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap18_12_Dezember_2022
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_Dezember_2022.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Dezember_2022.pdf
= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_Dezember_2022.pdf
= Elektronische_Lohnsteuerbescheinigungen_Mitarbeiter_2022.pdf

" SchlieBen Sie den Monat Dezember 2022 ab und senden Sie die RZ-Auftrage zum Mo-
natswechsel.

Losung

1 Menipunkt Abrechnung » Monatsabschluss...
2 Menlpunkt Mandant » Daten senden...
3 Menlpunkt Auswertungen » Mandantenauswertungen...

"7 Die Musterldsungen finden Sie im Ordner Kap18_12_Dezember_2022
Mandantenauswertungen_Dezember_2022.pdf

" Priifen Sie das DU Protokoll LSt.Anm. Dezember 2022 mit dem Lohnjournal.
s~ Ubergeben Sie den Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.
Losung

Menlpunkt Mandant » Programmverbindungen » Buchungsbelege erstellen und tiber-
geben....Wahlen Sie den Dezember 2022 aus.
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19  Lohn- und Gehaltsabrechnung Januar des Folgejahres

S.489...cccecrireninns Wiederholungsiibung Teil 1 - Bewegungsdaten erfassen

Bearbeiten Sie fiir die Monatsabrechnung Januar folgende Vorgange:

Aufgabe 1
" HerrWaltherVogel, Kostenstelle Verwaltung, hat im Januar 2023 insgesamt 9 Uberstun-

den geleistet.

Aufgabe 2
" Frau Sabine Miiller, Kostenstelle Verwaltung, hat im Januar 2023 insgesamt 14 Uber-

stunden geleistet.

Aufgabe 3
" FErfassen Sie liber den Kalender die Kurzarbeitszeitriume fiir Herrn Wolfgang We-

ber, Kostenstelle Technik, flir die Zeitraume vom 09.01. bis 14.01.2022 und 23.01. bis
26.01.2023.

= Fir den Zeitraum vom 02.01. bis 07.01.2023, 16.01. bis 21.01.2023 und 27.01 bis
31.01.2023 erfassen Sie die reguldren Arbeitsstunden zum Monat Januar 2023.
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Losung

Kurzarbeitszeitraume erfassen
MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

Arbeitsstunden erfassen
MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen
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Probeabrechnung

Abrechnung der Brutto/Netto-Beziige

fiir Januar 2023

Lohn- und Gehaltsabrechnung mit DATEV Lohn und Gehalt comfort - Ldsungsbuch

2z1 129805/ 480/00004
06.03.2023 Bitt 1

Personal-Nr. | Geburtsdatum [StK[Faktor  |KiFrbtr [Konfession |Freibetragjahrl. !~ [Freibetrag mt.* [DBA  |Midijob lt-Tg. VUM ab. U Anspr. [UrlTggen. [Resturiaub
00004 250473 3 | 30 ev/ev 30 200 2900 . 3100
N } [ KK %[PGRS [BGRS  [Um[SV-Tg.  Anw. Tage ~[Urlaub Tage Krankh. Tg. [Fehiz. Tage
632504735226 BKK Continentale 160 101 1111 1 30 . . . .
Eintrit [Austit Anw. St [Uraub Std. [Krankn. Std. [Fehiz. Std.
Probeabrechnung 010310 ., . ‘ ‘ ‘
SteuerD ure” [2eitonn st [oversta.  [Bez. Sta.
Perm Gabii*Lohrstrase 4556068 Koblenz 81649307293 ) 10600 ) 10600
B/N
*pers.~Nr. 00004x %giao Hinweise zur Abrechnung
Kst. 3000 Woéch.Arb.zt. 40,00
Std.lohn 1 23,55
Wolfgang Weber
Hoher Weg 5
56626 Andernach
[ Brutto-Beziige
Lohnart | Bezeichnung Einheit 2 Menge? Faktor3 |Prozentsatz ‘ St4 ‘ sv4 ‘GB5 Betrag
1000 Stundenlohn 1lt. Tarif std 106,00 23,55 L L J 2.496,30
2951 Fahrtkostenzuschuss, p.St. P F J 130,00
3040 Gehaltsverzicht, mtl. L L N 120,00~
3100 AG-Anteil VWL, 1lfd L L J 6,08
4720 Betr.AV,Geh.vz.l1fd,§3Nr.63EStG F F N 120,00
5000 Kurzarbeitergeld Std 68,00 F F J 672,68
5200 bAV AG-Pflichtz,1lfd F F N 18,00
Gesamt-Brutto
Steuer/Sozialversicherung 3.305,06
St4 Steuer-Brutto ‘ Lohnsteuer Kirchensteuer Solidaritdtszuschlag Steuerrechtliche Abziige
L 2.38238 , , , 0,00
! ! ! !
sv4 KV-Brutto ‘ RV-Brutto A\;—Brunn PV—Brutto‘ KV-Beitrag RV-Beitrag AV-Beitrag PV-Beitrag® $SV-rechtliche Abziige
L 3.66664 3.66664 2.38238 3.66664 19059 22156 3097 3633 479,45
Netto-Verdienst
[ Netto-Beziige/Netto-Abziige 2.825,61
Gesamt-Brutto 3.30506 |sv-Brto 3.66664 Lohnart | Bezeichnung Betrag
Steuer-Brutto 2.38238 |KV-Beitrag 19059 9820 Gehaltsverzicht bAV 120,00~
Lohnsteuer , RV-Beitrag 22156 9840 VWL 20,00-
Kirchensteuer , AV-Beitrag 3097
Solidaritétszuschlag , PV-Beitrag 3633
Steuerfreie Beziige 810,68 |VWL gesamt 2000
P. verst. Zuk sich. , Kug-Auszahlung 67268
Pfandung Rest . .
Darlehen Rest L L
Bak Postbank Ndl Deutsche Ba SV-AG-Anteil | Zus. AG-Kosten
Koo DE28 3701 0050 0500 5XXX XX 96297 . . 2.685,61

1 H = Hinzurechnungsbetrag

2 5td = Stunden, T = Tage, Km = Kilometer, St = Stiick

4L = Laufender Bezug, S = Sonstiger Bezug, F = Frei,
E = Einmalbezug, P = Pauschalierung, A = Abfindung,

5 J = Bestandeil des Gesamt-Bruttos
6 2 = Einschl. Beitragszuschlag zur PV fir Kinderlose

EUR = Euro, Tsd = Tausend Euro, Mio = Million Euro
3 Gegebenenfalls Netto-Lohn/Netto-Stundenlohn

AFP Form.-Nr. PCGN14

M = mehrjahrige Versteuerung, N = Nachberechnung 7 MFB = Mehrfachbeschéitigung

V = Vorjahr, W = Entgeltguthaben KV inkl

- Dies st eine Entgeltbescheinigung nach § 108 Abs. 3 Satz 1 der Gewerbeordnung -

DATEV
PROBEABRECHNUNG
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Soll-Istentgelt

003 129805/ 480/00004
Soll-llstentgelt fur Kurzarbeitergeld (KuG) und Saison-KUG Datum:06.03.2023
flir Januar Seite: 1
Berechnungsmodus
Perm Grbii*Lohrstraie 45%56068 Koblenz lAutomatische Berechnung
s/t Standardentiohnung
*Pers.-Nr. 00004*% 003 [Stundenlohn
o0sso Faktorschlussel
Lohnsteuerklasse/Leistungssatz 3/1
Faktor
Wolfgang Weber
Hoher Weg 5 Sonstige
56626 Andernach Ausfallstunden Ein-/Austritt
Ausfallstunden KUG 68,00
1 KUG-Krankengeld
A‘ 1 KUG-Feiertag
Al 1 Entgelt in Hohe von KUG
itsstunden 174,00
Monatslohnstunden
ILA-Nr LA-Name Modus Faktor Wert Sollentgelt Istentgelt]
1000 Stundenlohn 1lt. Tarif Faktor 23,55 106,00 std 2.496,30 2.496,30
3040 Gehaltsverzicht, mtl. Betrag -120,00 -120,00
3100 AG-Anteil VWL,1fd Betrag 10,00 6,08
Entgeltausfall KUG 23,55 68,00 std 1.601,40
Summe Sollstunden 174,00 std
—_— Summe gebuchte Iststunden 106,00 Std
Summe 3.987,170 2.382,38
Rechnerischer Leistungssatz 1.948,36 1.275,68
Unterschiedsbetrag rechnerischer Leistungssatz 68,00 std 672,68
Durchschnittliche Leistung pro Stunde 9,89
davon entfallen auf:
KUG 68,00 std 672,68
Nicht beriicksichtigte Entgeltbestandteile
[LA-Nr LA-Name Faktor Wert Ungekiirzt Gekiirzt|
2951 Fahrtkostenzuschuss, p.St 130,00
4720 Betr.AV,Geh.vz.1fd, §3Nr 63EStG 120,00
5200 bAV AG-Pflichtz,lfd 18,00
Summe 268,00
Kirzungsformel Tage: Betrag * zu bezahlende Kalendertage / 30 Tage
iirzungsformel Stunden: Betrag - (Betrag / (wéchentl. AZ * 13 / 3) * Fehlstunden)

Hinweis: Der monatliche Gehaltsverzicht auf die betriebliche Altersvorsorge wird nicht ge-
kirzt, da dies auf die fortlaufenden Zahlungen zum Vertrag Auswirkungen mit sich bringt.
Im Zweifelfall klaren Sie dies unbedingt dem Versicherungsunternehmen und ggf. mit der
Bundesagentur fiir Arbeit, da die Kiirzung auch Auswirkungen auf die Zahlung des Kurzar-
beitergeldes mit sich bringt.

In unserem Ubungsfall wird die Einzahlung auf den Vertrag weiterhin mit dem vollen Betrag
von 120,00 EUR vorgenommen.

Ubrigens: Die Zahlung des Fahrtkostenzuschusses hat keine Auswirkung auf die Berechnung
des Kurzarbeitergeldes, selbst, wenn dieser gekdiirzt wird.
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Aufgabe 4

& Frau Marianne Hild, Kostenstelle Verkauf, hat im Januar 2023 zusatzlich 6,5 Uberstun-
den geleistet.

Aufgabe 5

»#”  Frau Jeanette Beier ist erkrankt. Fir sie liegt lhnen eine Arbeitsunfahigkeitsbescheini-
gung vom 16.01.2023 bis einschlief3lich 20.01.2023 vor.

Losung

MenUpunkt Erfassung » Bewegungsdaten » Kalender. Klicken Sie dann auf das Symbol
Zeitraum erfassen

- Lésungsbuch
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Aufgabe 6
& Hinterlegen Sie das zweite E-Bike als Firmenrad dem Mitarbeiter Goossens. Privatfahr-
ten sind erlaubt.

Alle Eingaben fiir den Monat Januar 2023 sind damit erfasst.

$.490....cc0crueuennee Wiederholungsiibung Teil 2 - Monatsabschluss

Aufgabe 2
" Fihren Sie die Abrechnung aller Mitarbeiter fiir den Monat 01/2023 durch und senden

Sie offene RZ-Auftrage.
Losung

1 MenUpunkt Abrechnung » Lohnabrechnung.... Klicken Sie anschlieBend auf Auswer-
tungen » Mitarbeiterauswertungen....

2 MenUpunkt Mandant » Daten senden

"~/ Die Musterldsungen finden Sie im Ordner Kap19_01_Januar_2023
= Lohn_und_Gehaltsabrechnungen_Januar_2023.pdf
= Lohnkonten_Mitarbeiter_Januar_2023.pdf
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= Diverse_Mitarbeiterauswertungen_Januar_2023.pdf
= Vorab_SV-Nachweis_DEUV_Januar_2023.pdf

Aufgabe 3
" SchlieBen Sie den Monat Januar 2023 ab und senden Sie die offenen RZ-Auftrage.

Losung

1 Menlpunkt Abrechnung » Monatsabschluss...
2 Menlpunkt Mandant » Daten senden...

7 Die Musterlésungen finden Sie im Ordner Kap19_01_Januar_2023
= Mandantenauswertungen_Januar_2023.pdf

Aufgabe 4

" Kontrollieren Sie die Lohnsteuerbescheinigung Januar 2023 mit dem Lohnjournal und
priifen Sie die DU Beitragsnachweise mit dem Buchungsbeleg und (ibergeben Sie den
Buchungsbeleg an die Finanzbuchhaltung.

Losung

Menlpunkt Mandant » Programmverbindungen ™ Buchungsbelege erstellen und liber-
geben....Wahlen Sie den Januar 2023 aus.

Aufgabe 5
" Kontrollieren Sie liber die Mandantenauswertungen den Leistungsantrag zum Kurzar-
beitergeld sowie die Anlage LA zum KuG.

Losung

1 Menlpunkt Auswertungen » Mandantenauswertungen.... und Leistungsantrag Kug und
Anlage LA Kug auswahlen.

2 Klicken Sie auf die Schaltflache Anzeigen.
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Antrag auf Kurzarbeitergeld (KuG), Seite 1

129805 / 480 / 005 Bundesagentur fur Arbeit
Agentur fur Arbeit
Postanschrift Kug-Nr. (vgl. Bescheid zur Anzeige)

K54321890

Arbeitsausfall-Nr.(vgl. Bescheid zur Anzeige)

AA-1234567
Bitte bei der Agentur fiir Arbeit einreichen, Betriebsnummer

in deren Bezirk die Lohnabrechnungsstelle liegt 76472352

(vgl. Bescheid zur Anzeige)

56066 Koblenz

Antrag auf Kurzarbeitergeld (Kug) und ggf. pauschalierte Erstattung
der Sozialversicherungsbeitrige fiir die Bezieher von Kug
- Leistungsantrag -

Angaben zum Antragsteller

Bezeichnung und Anschrift des Arbeitgebers Anschrift der Lohnabrechnungsstelle (wenn nicht am Betriebssitz)

Perm GmbH
LohrstraBe 45

56068 Koblenz

Telefon-Nr. Telefax-Nr. E-Mail
IBAN Kreditinstitut
DE29 5705 0120 0138 4431 06 Sparkasse Koblenz

Angaben zum Kug und ggf. Erstattung SV-Beitrage [] Korrektur-Leistungsantrag  [X] Zutreffendes bitte ankreuzen!

Ich/Wir beantrage(n) die Auszahlung des Kug und ggf. die pauschalierte Erstattung der darauf entfallenden
Sozialversicherungsbeitrage fiir die in der/den beigefligten Abrechnungsliste(n) (Vordruck Kug 108) aufgefiihrten
Arbeitnehmer/innen

[X] des Betriebes [ der Betriebsabteilung:
Gesamtzahl der dort
Beschéaftigten
Anzahl Kurzarbeitende: 1 mannlich 1 weiblich divers ohne Angabe
Summe Soll-Entgelt Summe Ist-Entgelt
(Spalte 4 Vordruck Kug 108) (Spalte 5 Vordruck Kug 108)

8.321,60 4.728,28
Abrechnungsmonat: 01/2023
Kug: 1.340,78
Pauschalisierte SV-Erstattung (sofern hierauf ein Anspruch besteht): 0,00
Pauschalisierte SV-Erstattung bei Weiterbildung: 0,00
Gesamtbetrag: 1.340,78

Erklarung
1. Ich/Wir bestétige(n), dass die Angaben im Leistungsantrag und in der/den Abrechnungsliste(n) nach bestem Wissen,
sorgféltiger Prifung und unter Beachtung der "Hinweise zum Antragsverfahren - Kug - Transfer-Kug"

und des "Merkblattes (iber Kug" gemacht wurden. Arbeitnehmer/innen, die keinen Anspruch auf Kug haben, sind
nicht aufgefiihrt. Von der Agentur fir Arbeit festgestellte Nachzahlungsbetrage werden unverziglich an die
empfangsberechtigten Arbeitnehmer/innen ausgezahlt.

N

. Ich/Wir bestatige(n), dass der fiir die einzelnen Arbeitnehmer/innen geltend gemachte Entgeltausfall allein auf den
zum Kug-Bezug berechtigenden Griinden beruht (wirtschaftliche Griinde, unabwendbares Ereignis - siehe "Merkblatt
Gber Kug" -).

Kug 107 - 04.2022
Form.-Nr. LNV225

DATEV
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129805 / 480 / 005
Kug-Abi /P te SV. Kug-Nr. Seite T
: s
- Anlage zum Leistungsantrag 5;”4?213 90 n 1 "‘-@5 ]
AA-1234567 01/2023 3
Betr
[ Korrektur-Abrechnungsliste 76472352 : 3
Lfd. Name, Vorname Leistungsart Stunden Soll-Entgelt Ist-Entgelt st ', i D Kug
Nr. Personalnr, Versicherungsnr. je (ungerundet) (ungerundet) und LS’ Leistungssatz Leistungssatz Leistung SV-Beitragserstattung
Faktor Leistungsart Soll-Entgelt Ist-Entgelt pro Stunde SV-Beitragserstattung
Personalveranderung BM 3 bei Weiterbildung
T 3 4 5 6 7 8 9 10
1|Wegmann, Marion KUG 80,00 4.333,90 2.345,90] 1 2 1.672,65 1.004,55 8,35 668,10
00003 58251183W653 0,00
0,00
2|Weber, Wolfgang KUG 68,00 3.987,70 2.382,38| 31 1.948,36 1.275,68 9,89 672,68
00004 632504735226 0,00
0,00
Ubertrag/Summe: 8.321,60 4.728,28 Ubertrag/Summe Auszuzahlendes KuG: 1.340,78
Ubertrag/Summe SV-Beitragserstattung: 0,00
( bei 0,00
TStKI =L 2LS = Lei *BM = Bezugsmonat

Kug 108 - 04.2021
Form.-Nr. LNV426

DATEV
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